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บทที่  1 
บทน า 

การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพฒันา 
  แผนยทุธศาสตร์การพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เป็นแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคม
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินท่ีก าหนดยทุธศาสตร์ และแนวทางการพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินซ่ึง
แสดงถึงวสิัยทศัน์ พนัธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพฒันาในอนาคตโดยสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนพฒันาจงัหวดั แผนพฒันาอ าเภอ และนโยบายในการพฒันาทอ้งถ่ินการวางแผนยทุธศาสตร์การ
พฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  จึงเป็นกระบวนการก าหนดทิศทางในอนาคตขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน  โดยก าหนดสภาพการณ์ท่ีตอ้งการบรรลุและแนวทางในการบรรลุบนพื้นฐานของการรวบรวม                          
และวเิคราะห์ขอ้มูลอยา่งรอบดา้นและเป็นระบบ  ทั้งน้ีจะตอ้งสอดคลอ้งกบัศกัยภาพของทอ้งถ่ิน  และปัญหา /                
ความตอ้งการของประชาชนในทอ้งถ่ินดว้ย 
  การวางแผนยทุธศาสตร์การพฒันา มีความส าคญัต่อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินเป็นอยา่งยิง่  ทั้งน้ี 
เน่ืองจากแผนยทุธศาสตร์การพฒันา เป็นแผนพฒันาท่ีมุ่งไปสู่สภาพการณ์ท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึนในอนาคต  เป็นกรอบ
ในการก าหนดทิศทางการพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินใหมุ้่งสู่สภาพการณ์อนัพึงประสงคไ์ดอ้ยา่งเท่าทนั
กบัการเปล่ียนแปลง  โดยสามารถจดัสรรทรัพยากรท่ีมีอยูอ่ยา่งจ ากดัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  การจดัท าแผน
ยทุธศาสตร์การพฒันา จึงเป็นการก าหนดทิศทางการพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ีตอ้งก าหนด                     
ถึงสภาพการณ์ท่ีตอ้งการจะบรรลุและแนวทางในการท่ีจะท าใหบ้รรลุถึงสภาพการณ์นั้น  การจดัท าแผนยทุธศาสตร์
การพฒันาท่ีดี ตอ้งตั้งอยูบ่นพื้นฐานของการรวบรวมและการวเิคราะห์ขอ้มูลอยา่งรอบดา้นและเป็นระบบ  ทั้งน้ี 
เพื่อใหแ้ผนยทุธศาสตร์การพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินสามารถน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาและสนองตอบ
ความตอ้งการของประชาชนในทอ้งถ่ินไดอ้ยา่งแทจ้ริง 
  องคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง  จึงไดจ้ดัท าแผนยทุธศาสตร์การพฒันา  เพื่อใชเ้ป็นกรอบ
แนวทางและก าหนดทิศทางการพฒันาของ อบต. ในช่วงระหวา่งปี พ.ศ. 2556 - พ.ศ. 2560 
ข้ันตอนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพฒันา 

(1) การรวบรวมขอ้มูลและปัญหาส าคญั 
(2) การวเิคราะห์ศกัยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพฒันาของทอ้งถ่ินในปัจจุบนั และก าหนด

ประเด็นในการพฒันา 
(3) การก าหนดวสิัยทศัน์และภารกิจหลกัการพฒันาทอ้งถ่ิน 
(4) การก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพฒันาท่ีย ัง่ยนื 
(5) การก าหนดวตัถุประสงคก์ารพฒันาทอ้งถ่ิน 
(6) การก าหนดยทุธศาสตร์และบูรณาการแนวทางการพฒันาทอ้งถ่ิน 
(7) การก าหนดเป้าหมายการพฒันาทอ้งถ่ิน 
(8) การอนุมติัและประกาศใชแ้ผนยทุธศาสตร์การพฒันา 
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บทที่  2 

สภาพทัว่ไปและข้อมูลพืน้ฐานส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบล 

---------------------------- 
1. สภาพทัว่ไป 

1.1 ทีต่ั้ง 
  องคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง ตั้งอยูห่มู่ท่ี 4 บา้นหนอนางจีน ต าบลดอนยาง อ าเภอเมือง 
จงัหวดัเพชรบุรี อยูท่างทิศตะวนัออกของอ าเภอเมืองเพชรบุรี ระยะห่างจากอ าเภอเมืองประมาณ 15 กิโลเมตร และ
อยูท่างทิศตะวนัออกของจงัหวดัเพชรบุรีมีระยะทางประมาณ  15 กิโลเมตร 
 

  ระยะทางจากหมู่บ้านถึงอ าเภอเมือง จังหวดัเพชรบุรี 
  หมู่ท่ี  1  ห่างจากอ าเภอ   9       กิโลเมตร    หมู่ท่ี  2  ห่างจากอ าเภอ   14  กิโลเมตร     
  หมู่ท่ี  3  ห่างจากอ าเภอ   13    กิโลเมตร    หมู่ท่ี  4  ห่างจากอ าเภอ   12  กิโลเมตร   
    หมู่ท่ี  5  ห่างจากอ าเภอ   17     กิโลเมตร      หมู่ท่ี  6   ห่างจากอ าเภอ   12  กิโลเมตร  
  หมู่ท่ี  7 ห่างจากอ าเภอ   15    กิโลเมตร  หมู่ท่ี  8  ห่างจากอ าเภอ   16  กิโลเมตร 
  หมู่ท่ี  9 ห่างจากอ าเภอ   11    กิโลเมตร  หมู่ท่ี  10  ห่างจากอ าเภอ    10  กิโลเมตร 
  หมู่ท่ี  11  ห่างจากอ าเภอ   17    กิโลเมตร  หมู่ท่ี  12  ห่างจากอ าเภอ   18  กิโลเมตร  
  หมู่ท่ี  13  ห่างจากอ าเภอ   18    กิโลเมตร  
 

อาณาเขตของต าบล 
 ทิศเหนือ   ติดต่อ   ต าบลโพไร่หวาน อ.เมือง จ.เพชรบุรี และต าบลสมอพลือ อ.บา้นลาด จ.เพชรบุรี  
 ทิศใต ้    ติดต่อ   ต าบลหนองจอก อ.ท่ายาง จ.เพชรบุรี และต าบลหนองขนาน อ.เมือง จ.เพชรบุรี  
 ทิศตะวนัออก ติดต่อ   ต าบลหนองพลบั อ.เมือง จ.เพชรบุรี  และต าบลหนองขนาน อ.เมือง จ.เพชรบุรี 
 ทิศตะวนัตก ติดต่อ   ต าบลหนองกระเจด็ อ.บา้นลาด จ.เพชรบุรี 
 

1.2 เน้ือที่ 
  ต าบลดอนยาง   มีเน้ือท่ีประมาณ 23.66 ตารางกิโลเมตร   หรือประมาณ 14,791  ไร่ 
 

1.3 ภูมิประเทศ 
  พื้นท่ีส่วนใหญ่เป็นท่ีราบลุ่มเหมาะแก่การเพาะปลูกและเล้ียงสัตว ์ ไม่มีภูเขา – ป่าไม ้   
 
 



3 
 

1.4  จ านวนหมู่บ้าน  7 หมู่บ้าน 
  จ านวนหมู่บา้นในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบล  เตม็ทั้งหมู่บา้น 13  หมู่บา้น  ไดแ้ก่    
 

  -หมู่ท่ี 1  บา้นดอนยาง   -หมู่ท่ี 2  บา้นถ่ินปุรา 
  -หมู่ท่ี 3   บา้นหนองมะขาม  -หมู่ท่ี 4  บา้นหนองนางจีน 
  -หมู่ท่ี 5  บา้นหนองแจง   -หมู่ท่ี 6  บา้นดอนยาง 
  -หมู่ท่ี 7  บา้นหวัคร้ัง   -หมู่ท่ี 8  บา้นหนองกระจก  
  -หมู่ท่ี 9  บา้นหนองพุทรา    -หมู่ท่ี 10 บา้นบ่อกระดาน  
  -หมู่ท่ี 11 บา้นหนองไมเ้หลือง   -หมู่ท่ี 12 บา้นหนองบ่อ  
  -หมู่ท่ี 13 บา้นหนองบ่อ  
 

 1.5 ประชากร 
  ประชากรทั้งส้ิน   5,344  คน  แยกเป็นชาย   2,568    คน หญิง   2,776   คน   แยกเป็นรายหมู่บา้น 
  หมู่ท่ี 1 จ านวนประชากร  445 คน จ านวน 103  ครัวเรือน ชาย  210 หญิง   235 
  หมู่ท่ี 2 จ านวนประชากร  529 คน จ านวน 133  ครัวเรือน   ชาย  244  หญิง   28 5 
  หมู่ท่ี 3 จ านวนประชากร  402 คน จ านวน   88    ครัวเรือน    ชาย  192 หญิง   21 0 
  หมู่ท่ี 4 จ านวนประชากร  368 คน จ านวน 106  ครัวเรือน     ชาย  155 หญิง   213 
  หมู่ท่ี 5 จ านวนประชากร  606 คน จ านวน 164  ครัวเรือน      ชาย  290 หญิง    3 16 
  หมู่ท่ี 6 จ านวนประชากร  409 คน จ านวน   96  ครัวเรือน      ชาย  204 หญิง    2 05 
  หมู่ท่ี 7 จ านวนประชากร    90 คน จ านวน    19  ครัวเรือน ชาย    37 หญิง      5 3 
  หมู่ท่ี 8 จ านวนประชากร  352 คน จ านวน    86   ครัวเรือน ชาย  174 หญิง    1 78 
  หมู่ท่ี 9 จ านวนประชากร  212 คน จ านวน    48   ครัวเรือน ชาย  105 หญิง    10 7 
  หมู่ท่ี 10 จ านวนประชากร  269 คน จ านวน    59   ครัวเรือน ชาย  133 หญิง    13 6 
  หมู่ท่ี 11 จ านวนประชากร  370 คน จ านวน  103   ครัวเรือน ชาย  172 หญิง    198 
  หมู่ท่ี 12 จ านวนประชากร  744 คน จ านวน  159   ครัวเรือน ชาย  374 หญิง    370 
  หมู่ท่ี 13 จ านวนประชากร    548 คน จ านวน  122   ครัวเรือน ชาย  278 หญิง    270 
   * ขอ้มูล ณ ธนัวาคม  2554 
 

2. สภาพเศรษฐกจิ 
     2.1 อาชีพ 

-เกษตรกร (ท าไร่ ท านา )                                                          
-รับจา้งทัว่ไป 
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     2.2 หน่วยธุรกจิในเขต  องค์การบริหารส่วนต าบล 
   - โรงหลอมน ้าตาม      1 แห่ง   
 - โรงสีขา้ว       2 แห่ง  
 

3. สภาพทางสังคม 
      3.1 การศึกษา 

-โรงเรียนประถมศึกษา       5 แห่ง 
-โรงเรียนมธัยมศึกษา      1 แห่ง 
-ท่ีอ่านหนงัสือพิมพป์ระจ าหมู่บา้น / หอ้งสมุดประชาชน  3 แห่ง 
-ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก      1 แห่ง 
 

          3.2 สถาบันและองค์กรทางศาสนา 
  -วดั        2 แห่ง 
 

           3.3 สาธารณสุข 
-โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนต าบลดอนยาง   1  แห่ง  
  (ตั้งอยูพ่ื้นท่ี หมู่ท่ี 4) 
-อตัราการมีและใชส้้วมราดน ้า       100 เปอร์เซ็นต์ 
 

4. การบริการพืน้ฐาน   
  4.1 การคมนาคม   
  - ถนนลาดยาง      5 สาย 
  - ถนนคอนกรีต(รวมสายเล็กๆในหมู่บา้นดว้ย)  65 สาย 
  - ถนนลูกรัง / ถนนดิน     130 สาย 
  -โทรศพัทส์าธารณะ     6 แห่ง 
 

  4.2 การไฟฟ้า 
 -จ านวนหมู่บา้นท่ีมีไฟฟ้าเขา้ถึง    13 หมู่บา้น 
 -จ านวนประชาชนท่ีใชไ้ฟฟ้าโดยประมาณ    100 เปอร์เซ็นต์ 
 

4.3 แหล่งน า้ทีส่ร้างขึน้ 
ประปาหมู่บา้น        2 แห่ง 
สระน ้าสาธารณะ       2 แห่ง 
คลองชลประทาน / คลองส่งน ้า      4 แห่ง 
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5.ข้อมูลอ่ืน ๆ    
 5.1 ทรัพยากรธรรมชาติในพืน้ที่ 

-ทรัพยากรดิน  พื้นท่ีส่วนใหญ่เป็นดินร่วนเหมาะแก่การท าการเกษตร  
-ทรัพยากรน ้า  มีคลองชลประทานไหลผา่น  3  สาย 

 

5.2 มวลชนจัดตั้ง 
  -กลุ่มสตรีแม่บา้น  1     กลุ่ม  130   คน 
  -อปพร.    1  รุ่น  14 คน 
  -กลุ่มออมทรัพย ์            2    กลุ่ม                - คน 
 

6.  ศักยภาพในต าบล 
 6.1   ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล 

( 1 ) จ านวนบุคลากร   จ านวน                29 คน  
  ต าแหน่งในส านกัปลดั อบต. จ านวน            14 คน  แยกเป็น 
   -พนกังานส่วนต าบล จ านวน   8 คน 

-พนกังานจา้งตามภารกิจ  จ  านวน   2 คน 
   -พนกังานจา้งทัว่ไป จ านวน   4 คน  

ต าแหน่งในส่วนการคลงั  จ านวน   5 คน  แยกเป็น 
 -พนกังานส่วนต าบล จ านวน   4 คน 
 -พนกังานจา้งตามภารกิจ  จ  านวน   1 คน  
ต าแหน่งในส่วนโยธา     6 คน  แยกเป็น 

   -พนกังานส่วนต าบล จ านวน   2 คน  
-พนกังานจา้งตามภารกิจ  จ  านวน   1 คน  
-พนกังานจา้งทัว่ไป(ประปา)  จ านวน  3 คน  

  ต าแหน่งในส่วนการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม  4 คน  แยกเป็น 
-พนกังานส่วนต าบล จ านวน   2 คน 

 -พนกังานจา้งตามภารกิจ จ านวน   2 คน 
 

    ( 2 )  ระดบัการศึกษาของบุคลากร 
  มธัยมศึกษา / อาชีวศึกษา           3 คน 
  ปริญญาตรี      17  คน 
  ปริญญาโท      9 คน  
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   ( 3 ) รายไดข้ององคก์ารบริหารส่วนต าบล (ขอ้มูล ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2554)  
  เงินงบประมาณประจ าปี พ.ศ.  2553     จ านวน     20,099,729.53 บาท  แยกเป็น  
  รายไดท่ี้องคก์ารบริหารส่วนต าบลจดัเก็บเอง   จ านวน     219,008.73 บาท 
  รายไดท่ี้ส่วนราชการต่างๆ  จดัเก็บให้      จ านวน  9,320,717.80   บาท 
  เงินอุดหนุนจากรัฐบาล                             จ านวน  10,560,003.00  บาท  แยกเป็น  
  เงินอุดหนุนทัว่ไป         จ านวน   5,486,259.00  บาท 
  เงินอุดหนุเฉพาะกิจ         จ านวน   5,073,744.00  บาท  
 (4) รายจ่ายขององคก์ารบริหารส่วนต าบล (ขอ้มูล ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2554) 
  -หมวดรายจ่ายงบกลาง         จ านวน  1,150,080.00 บาท 
  -หมวดเงินเดือนและค่าจา้งประจ า                     จ านวน  4,863,433.00  บาท 
  -หมวดค่าจา้งชัว่คราว                   จ านวน         -              บาท 
  -หมวดค่าตอบแทนใชส้อยและวสัดุ                จ านวน  4,098,975.84  บาท 

-หมวดค่าสาธารณูปโภค                     จ านวน      184,786.40 บาท 
  -หมวดเงินอุดหนุน                จ านวน       897,000.00 บาท 
  -หมวดค่าครุภณัฑ ์ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง           จ านวน    3,041,333.93 บาท 
  -รายจ่ายอ่ืน                    จ านวน       127,400.00 บาท  

-หมวดอุดหนุเฉพาะกิจ                   จ านวน    5,073,244.00 บาท  
 

6.2 เคร่ืองมือ  อุปกรณ์  
 รถยนต ์     จ  านวน  1 คนั  
 รถยนตฉุ์กเฉิน     จ  านวน  1 คนั 
 รถบรรทุกน ้า      จ านวน  1 คนั 
 รถกระเชา้ไฟฟ้า      จ  านวน  1 คนั 
 รถดูดส่ิงปฏิกูล(ดูดส้วม)    จ านวน  1 คนั 

รถมอเตอร์ไซด ์      จ านวน    1   คนั  
คอมพิวเตอร์     จ านวน    18    เคร่ือง 
 

6.3 ศักยภาพของชุมชนและพืน้ที่ 
  - กลุ่มอาชีพ      1 กลุ่ม 
  - กลุ่มออมทรัพย ์     3 กลุ่ม 
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ผลการพฒันาขององค์การบริหารส่วนต าบลทีผ่่านมา 
  องคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง   ไดจ้ดัตั้งมาตั้งแต่ปี  พ.ศ.2537  มีพื้นท่ีรับผดิชอบ  13 หมู่บา้น  
ความตอ้งการของประชาชนในพื้นท่ีมีหลายรูปแบบ  ทั้งความตอ้งการดา้นโครงสร้างพื้นฐาน ดา้นสาธารณูปโภค  
ดา้นการศึกษา   ดา้นการสาธารณสุข   โดยเฉพาะดา้นโครงสร้างพื้นฐาน (พฒันาแหล่งน ้า) จะเป็นความตอ้งการ
อนัดบัตน้ๆ 
 

  องคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง  ก็ไดด้ าเนินการแกไ้ขปัญหาและจดัท าโครงการพฒันาต่างๆ  
ตามความตอ้งการของประชาชนในพื้นท่ี   ซ่ึงในปัจจุบนัในพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง  ไดรั้บการ
พฒันาไปมากโดยเฉพาะดา้นโครงสร้างพื้นฐานปัจจุบนัถนนแทบทุกสาย  ไดก่้อสร้างเป็นถนนคอนกรีตทุกหมู่บา้น  
มีระบบประปาหมู่บา้นทุกหมู่บา้น  มีระบบไฟฟ้าทุกครัวเรือน ตลอดจนสนบัสนุน ส่งเสริมกิจกรรมดา้นการศึกษา 
การกีฬาแก่เยาวชน ดา้นการสาธารณสุข และประเพณีวฒันธรรมทอ้งถ่ิน ซ่ึงถือไดว้า่การพฒันาขององคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลดอนยางท่ีผา่นมาประสบความส าเร็จเป็นท่ียอมรับและสามารถแกไ้ขปัญหาตอบสนองความตอ้งการของ
ประชาชนในพื้นท่ีไดเ้ป็นอยา่งดีในแต่แผนงานดงัน้ี  
 

1.แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
   - เปิดใหบ้ริการประชาชนในวนัเสาร์ และตอนพกัเท่ียง  
   - ใหบ้ริการอินเตอร์เน็ตต าบล ตามโครงการอินเตอร์เน็ตต าบล  
   - การจดัเวทีประชาคมหมู่บา้นและต าบล และจดั อบต.เคล่ือนท่ีในการจดัเก็บภาษี  
 

2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
   - จดัท าสัญญาณไฟจราจร และป้ายจราจร เพื่อป้องกนัอุบติัเหตุตามจุดแยกตดั  
 

3. แผนงานการศึกษา 
   - จดัตั้งศูนยก์ารเรียนชุมชน เด็กก่อนวยัเรียน/ปฐมวยั  
   - สนบัสนุนโรงเรียนในสังกดั สปช.ในพื้นท่ีรับผดิชอบในการพฒันาส่ือการเรียนการสอน  
 

4. แผนงานสาธารณสุข 
   - สนบัสนุนสถานีอนามยัต าบลดอนยาง ในเร่ืองอบรม และป้องกนัโรคไขเ้ลือดออก  
   - จดักิจกรรมการรณรงค ์ป้องกนั และอบรมใหค้วามรู้เร่ืองโรคเอดส์  
 

5. แผนงานเคหะและชุมชน 
- ด าเนินการก่อสร้างและปรับปรุงถนนในเขตพื้นท่ีใหใ้ชง้านไดอ้ยา่งสะดวกและได้  
  มาตรฐาน 

   - พฒันาระบบแหล่งน ้า ในการขดุลอกคูคลอง และท าการดาดเหมือง 
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6. แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 
   - รณรงค ์ป้องกนั และบ าบดัยาเสพติดใหห้มดไปจากต าบล 
   - จดัแข่งขนักีฬาภายในต าบลระหวา่งขา้ราชการกบัชุมชนและองคก์รเอกชน 
 

7. แผนการศาสนา วฒันธรรม และนนัทนาการ 
   - ส่งเสริมภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และประเพณีต่าง ๆ 
   - จดัพิธีในวนัส าคญัต่าง ๆ ทางศาสนา 
 

8. แผนงานดา้นเศรษฐกิจ 
   -สนบัสนุนงบประมาณใหก้ลุ่มอาชีพท่ีมีอยูเ่ดิม และส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 
   - สนบัสนุนงบประมาณ “ หน่ึงต าบล หน่ึงผลิตภณัฑ์” 
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บทที่  3  

การวเิคราะห์ศักยภาพ  การพฒันาขององค์การบริหารส่วนต าบล 

---------------------------- 
 
1. หลกัและแนวคิดในการวางแผนพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบล  
  การวางแผน เป็นการพิจารณาและก าหนดแนวทางปฏิบติังานใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีปราถนา เปรียบ 
เสมือนเป็นสะพานเช่ือมโยงระหวา่งปัจจุบนัและอนาคต เป็นการคาดการณ์ส่ิงท่ียงัไม่เกิดข้ึน การวางแผนจึงมีความ
เก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์ต่างๆ ในอนาคตและตดัสินใจเลือกแนวทางปฏิบติัท่ีดีท่ีสุด โดยผา่นกระบวนการคิด   
ก่อนท า ดงันั้นจึงกล่าวไดว้า่ การวางแผน คือ ความพยายามท่ีเป็นระบบ เพื่อตดัสินใจเลือกแนวทางปฏิบติัท่ีดีท่ีสุด
ส าหรับอนาคต เพื่อใหบ้รรลุผลท่ีปราถนา 

  องคก์ารบริหารส่วนต าบล  จึงจ าเป็นท่ีตอ้งมีการวางแผนเพื่อใชเ้ป็นกรอบทิศทางในการพฒันาโดย
ก าหนดใหส้อดคลอ้งกบัแผนพฒันาระดบัต่างๆ ไดแ้ก่ แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล 
แผนกระทรวง แผนกรม และรัฐวสิาหกิจต่างๆ  ซ่ึงเป็นแผนระดบัชาติ ยทุธศาสตร์การพฒันาจงัหวดัและแผนพฒันา
กลุ่มจงัหวดั  ตลอดจนยทุธศาสตร์การพฒันาอ าเภอ และแผนพฒันาอ าเภอ 
  1.1 แผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่11 (พ.ศ. 2555-2559)  
  แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 11 (พ.ศ. 2555-2559 ) ไดจ้ดัท าข้ึนในช่วงเวลาท่ี
ประเทศไทยตอ้งเผชิญกบัสถานการณ์ทางสังคม เศรษฐกิจ และส่ิงแวดลอ้มท่ีเปล่ียนแปลงไปอยา่งรวดเร็วและส่ง
ผลกระทบอยา่งรุนแรงกวา่ช่วงท่ีผา่นมา ในระยะแผนพฒันาฯ ฉบบัท่ี 8-10 สังคมไทยไดอ้ญัเชิญหลกั"ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง" ไปประยกุตใ์ชอ้ยา่งกวา้งขวางในทุกระดบั ตั้งแต่ระดบัปัจเจก ครอบครัวชุมชน สังคม จนถึง
ระดบัประเทศ ซ่ึงไดมี้ส่วนเสริมสร้างภูมิคุม้กนัและช่วยใหส้ังคมไทยสามารถยนืหยดัอยูไ่ดอ้ยา่งมัน่คงท่ามกลาง
กระแสการเปล่ียนแปลงดงักล่าว ในระยะแผนพฒันาฯ ฉบบัท่ี 11 ทุกภาคส่วนในสังคมไทยเห็นพอ้งร่วมกนันอ้มน า
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นปรัชญาน าทางในการพฒันาประเทศอยา่งต่อเน่ือง เพื่อมุ่งใหเ้กิดภูมิคุม้กนั
และมีการบริหารจดัการความเส่ียงอยา่งเหมาะสมเพื่อใหก้ารพฒันาประเทศสู่ความสมดุลและย ัง่ยนื  
  ในการจดัท าแผนพฒันาฯ ฉบบัท่ี 11 คร้ังน้ี ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.) ไดใ้หค้วามส าคญักบัการมีส่วนร่วมของภาคีการพฒันาทุกภาคส่วน ทั้งในระดบัชุมชน ระดบั
ภาค และระดบัประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ อยา่งกวา้งขวางและต่อเน่ือง เพื่อร่วมกนัก าหนดวสิัยทศัน์และทิศ
ทางการพฒันาประเทศ รวมทั้งร่วมจดัท ารายละเอียดยทุธศาสตร์ของแผนฯ เพื่อมุ่งสู่ "สังคมอยูร่่วมกนัอยา่งมี
ความสุข ดว้ยความเสมอภาค เป็นธรรม และมีภูมิคุม้กนัต่อการเปล่ียนแปลง"  
  การพฒันาประเทศในระยะแผนพฒันาฯ ฉบบัท่ี 11 จึงเป็นการน าภูมิคุม้กนัท่ีมีอยู ่พร้อมทั้งเร่ง
สร้างภูมิคุม้กนัในประเทศใหเ้ขม้แขง็ข้ึน เพื่อเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของประเทศให้



10 
 
สามารถปรับตวัรองรับผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงไดอ้ยา่งเหมาะสม โดยใหค้วามส าคญักบัการพฒันาคนและ
สังคมไทยใหมี้คุณภาพ มีโอกาสเขา้ถึงทรัพยากร และไดรั้บประโยชน์จากการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมอยา่งเป็น
ธรรม รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจดว้ยฐานความรู้ เทคโนโลย ีนวตักรรม และความคิดสร้างสรรค ์บนพื้นฐาน
การผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม ขณะเดียวกนั ยงัจ  าเป็นตอ้งบริหารจดัการแผนพฒันาฯ ฉบบัท่ี 11
ใหบ้งัเกิดผลในทางปฏิบติัไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรม ภายใตห้ลกัการพฒันาพื้นท่ีภารกิจ และการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วนในสังคมไทย ซ่ึงจะน าไปสู่การพฒันาเพื่อประโยชน์สุขท่ีย ัง่ยนืของสังคมไทยตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  1.2 ยุทธศาสตร์การพฒันาแผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ   ฉบับที ่11   

  1.ยทุธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม  
  2.ยทธศาสตร์การพฒันา คนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวติอยา่งย ัง่ยนื 
  3.ยทุธศาสตร์ ความเขม้แขง็ภาคเกษตร ความมัน่คงของอาหารและพลงังาน 
  4.ยทุธศาสตร์การ ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอยา่งมีคุณภาพและย ัง่ยนื 
  5.ยทุธศาสตร์การ สร้างความเช่ือมโยงกบัประเทศในภูมิภาคเพื่อความมัน่คงทางเศรษฐกิจ
     และสังคม  
  6.ยทุธศาสตร์การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนื 

   

  1.3 นโยบายรัฐบาล น.ส.ยิง่ลกัษณ์  ชินณวตัร แบ่งเป็น 2 ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนในปีแรก  
และระยะการบริหารราชการของรัฐบาลใน 4 ปี  
นโยบายเร่งด่วนม ี16 ข้อ ประกอบด้วย 

1) สร้างความปรองดองสมานฉนัทข์องคนในชาติและฟ้ืนฟูประชาธิปไตย 
         2) ก าหนดใหก้ารแกไ้ขและป้องกนัปัญหายาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติ 
         3) ป้องกนัและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชัน่ในภาครัฐอยา่งจริงจงั  
         4) ส่งเสริมใหมี้การจดัการน ้าอยา่งบูรณาการดว้ยการสร้างระบบชลประทาน    

    ขนาดใหญ่- กลาง-เล็ก 
         5) เร่งแกไ้ขปัญหาความไม่สงบและน าสันติสุขกลบัสู่จงัหวดัชายแดนภาคใต้ 

    โดยเร็ว 
         6) เร่งฟ้ืนฟูความสัมพนัธ์และพฒันาความร่วมมือกบัประเทศเพื่อนบา้นและนานา  

    ประเทศ 
        7) แกไ้ขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนและผูป้ระกอบการเน่ืองจากภาวะ  

    เงินเฟ้อและราคาน ้ามนัเช้ือเพลิง 
               - ลดส่งเขา้กองทุนพลงังาน 
               - จดัใหม้บัตัรเครดิตพลงังาน 



11 
 

               - ดูแลราคาสินคา้อุปโภคบริโภค 
               - แกไ้ขปัญหาค่าครองชีพ 
         8) ยกระดบัคุณภาพชีวติของประชาชน เพิ่มก าลงัซ้ือภายในประเทศ 
               - พกัหน้ีครัวเรือนของเกษตรกรรายยอ่ยและผูมี้รายไดน้อ้ยท่ีมีหน้ี  
      ต ่ากวา่ 5 แสนบาท อยา่งนอ้ย 3 ปี และปรับโครงสร้างหน้ีส าหรับ 
      ผูท่ี้มีหน้ีเกิน 5 แสนบาท 

                - เพิ่มรายไดร้ายวนัส าหรับแรงงานเป็นวนัละ 300 บาท และรายเดือน 
    ของผูท่ี้จบการศึกษาระดบัปริญญาตรีมีรายไดเ้ดือนละไม่นอ้ยกวา่  
           15,000 บาท 

               - จดัใหมี้เบ้ียยงัชีพรายเดือนแบบขั้นบนัไดส าหรับผูสู้งอายุ  
                - ใหมี้มาตรการภาษีเพื่อลดภาระการลงทุนส าหรับส่ิงจ าเป็นในชีวติ 

        ของประชาชนทัว่ไป ไดแ้ก่บา้นหลงัแรก 
          9)  ปรับลดภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลใหเ้หลือร้อยละ 23 ในปี 2555 และลดลงร้อยละ 

                    20  ในปี 2556 เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขนัของภาคเอกชน ขยายฐาน 
                    ภาษีและรองรับเขา้สู่การเป็นประชาคมอาเซียนในปี 2558 

10) ส่งเสริมใหป้ระชาชนเขา้ถึงแหล่งเงินทุนสนบัสนุนสินเช่ือรายยอ่ย  
      โดยเฉพาะสินเช่ือเพื่อประกอบอาชีพ 
             - เพิ่มกองทุนหมู่บา้นและชุมชนเมืองอีแห่งละ 1 ลา้นบาท 
             - จดัตั้งกองทุนพฒันาศกัยภาพสตรีเฉล่ียจงัหวดัละ 100 ลา้นบาท 
             - จดัตั้งกองทุนตั้งตวัไดว้งเงินประมาณ 1 พนัลา้นบาทต่อ   
               สถาบนัอุดมศึกษาท่ีร่วมโครงการ 
             - SML 
11) ยกระดบัสินคา้การเกษตรและใหเ้กษตรกรเขา้ถึงแหล่งเงินทุน โดยใหมี้การ 
     ประกนัภยัพืชผลและน าระบบรับจ าน าสินคา้การเกษตรมาใช ้รับจ าน าขา้ว 
      เกวยีนละ15,000บาท 
12) เร่งเพิ่มรายไดจ้ากการท่องเท่ียวโดยปี 2554-2555 เป็นปีมหศัจรรยไ์ทยแลนด ์ 

                    (มิราเคิลไทยแลนด ์เยยีร์) และประชาสัมพนัธ์ใหน้กัท่องเท่ียวร่วมเฉลิมฉลอง 
                    ในพระราชพิธีมหามงคลในช่วงปี 2554-2555 

13) สนบัสนุนงานศิลปหตัถกรรม และผลิตภณัชุมชน เพื่อสร้างเอกลกัษณ์และ         
ผลิตสินคา้ในทอ้งถ่ิน 
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- สนบัสนุนมูลนิธิส่งเสริมศิลปาชีพ 
- บริหารโครงการหน่ึงต าบลหน่ึงผลิตภณัฑใ์หมี้ศกัยภาพ  

                ใชภู้มิปัญญญาทอ้งถ่ินผนวกกบัความรู้ใหม่ๆ 
14) พฒันาระบบประกนัสุขภาพ เพิ่มประสิทธิภาพหลกัประกนัสุขภาพ 
      ถว้นหนา้ 30 บาท รักษาทุกโรค  
15) จดัหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตใหโ้รงเรียน โดยเร่ิมทดลอง   

                ด าเนินการในโรงเรียนน าร่อง ส าหรับระดบัประถมศึกษาปีท่ี 1 ปี  
      การศึกษา 2555 ควบคู่กบัการพฒันาเน้ือหาท่ีเหมาะสมตามหลกัสูตร 
      บรรจุลงในแทบ็เล็ต รวมถึงท าอินเตอร์เน็ตไร้สายตามมาตรฐานการ  
      ใหบ้ริการและในพื้นท่ีสาธารณะ รวมถึงสถานศึกษาท่ีก าหนดฟรี 
16) เร่งรัดและผลกัดนัการปฏิรูปการเมือง ท่ีประชาชนมีส่วนร่วมอยา่ง  
      กวา้งขวา้ง โดยมีสภาร่างรัฐธรรมนูญฉบบัใหม่ โดยใหป้ระชาชน   
      เห็นชอบโดยการออกเสียงประชามติ 
 

นโยบายระยะการบริหารราชการของรัฐบาลใน 4 ปี 
1) นโยบายความมัน่คง อาทิ เทิดทูนสถาบนั พฒันากองทพัใหมี้ศกัยภาพ  
2) นโยบายดา้นเศรษฐกิจ แบ่งเป็น ขยายเศรษฐกิจมหาภาค สร้างรายได ้ปรับ      
    โครงสร้างเศรษฐกิจภาคอุตสาหกรรม และภาคเกษตร ส่งเสริมระบบมวลชน  
    พื้นฐาน เป็นตน้  
3) นโยบายปฏิรูปการศึกษา แรงงาน พฒันาสุขภาพประชาชน 
4) นโยบายท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  
5) นโยบายวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีการวจิยั และนวตกรรม  
6) นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกิจระหวา่งประเทศ  
7) นโยบายการบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี 

 

1.4  ยุทธศาสตร์การพฒันากลุ่มจังหวดั(สมุทรสาคร  สมุทรสงคราม เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์) 
      วสัิยทศัน์ 

   “ เป็นกลุ่มจงัหวดัท่ีเป็นศูนยก์ลางการผลิตและแปรรูปสินคา้ประมง เกษตร และเหล็ก  
เป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงนิเวศ และเป็นเส้นทางคมนาคมท่ีส าคญัสู่ภาคใตท้่ามกลางสภาพแวดลอ้มท่ีย ัง่ยนื” 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพฒันา 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1 :  การพฒันากลุ่มจงัหวดัใหเ้ป็นศูนยก์ลางการผลิต และแปรรูปสินคา้  
   ประมงเกษตรและเหล็ก 
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  แนวทางการพฒันา  1.1   พฒันาศกัยภาพผูป้ระกอบการ ดา้นการผลิตและการแปรรูปสินคา้  
     ประมงและเกษตร 
            แนวทางการพฒันา  1.2   พฒันาคุณภาพสินคา้ใหไ้ดม้าตรฐานเพื่อการส่งออก 

แนวทางการพฒันา  1.3   ส่งเสริมและขยายก าลงัการผลิตอุตสาหกรรมเหล็กและอุตสาหกรรม 
   ต่อเน่ือง 
 

     ยุทธศาสตร์ที ่ 2 :  การพฒันาแหล่งท่องเท่ียวเชิงนิเวศ  ประวติัศาสตร์  วฒันธรรม   
และสุขภาพ 

         แนวทางการพฒันา  2.1   พฒันาและส่งเสริมการท่องเท่ียวแบบเช่ือมโยง กลุ่มจงัหวดั (Routing) 
            แนวทางการพฒันา  2.2   พฒันาการตลาดและส่งเสริมประชาสัมพนัธ์การท่องเท่ียว 

แนวทางการพฒันา  2.3   ปรับปรุง/พฒันาแหล่งท่องเท่ียวกลุ่มจงัหวดั 
แนวทางการพฒันา  2.4   ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานและส่ิงอ านวยความสะดวก เส้นทาง 
   คมนาคมเช่ือมโยงจงัหวดัและกลุ่มจงัหวดัพฒันาการตลาดและส่งเสริ 

ประชาสัมพนัธ์การท่องเท่ียว 
แนวทางการพฒันา  2.5   พฒันาดา้นการบริการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท่องเท่ียว และเสริมสร้างระบบ 
   รักษาความปลอดภยัแก่นกัท่องเท่ียว 
 

     ยุทธศาสตร์ที ่3 :  การพฒันาสภาพแวดล้อมชายฝ่ังและส่ิงแวดล้อมเมืองทีด่ี 
  แนวทางการพฒันา  3.1   การพฒันาพื้นท่ีชายฝ่ังทะเลแบบบูรณาการ 
            แนวทางการพฒันา  3.2  การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการกดัเซาะชายฝ่ังทะเลแบบบูรณาการ 

แนวทางการพฒันา  3.3   ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในดา้นการอนุรักษแ์ละฟ้ืนฟู 
   ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  
แนวทางการพฒันา  3.4   การพฒันาคุณภาพชีวติของประชาชนเชิงรุก 

      

               ยุทธศาสตร์ที ่4 :  การพฒันาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลศิ 
  แนวทางการพฒันา  4.1   ส่งเสริมใหภ้าคเอกชน ภาคประชาสังคมและประชาชนเขา้มามีส่วนร่วม 
     ในกิจกรรมของภาครัฐทุกขั้นตอน 
            แนวทางการพฒันา  4.2   ปรับปรุงกระบวนงานบริการ ใหมี้ประสิทธิภาพ 

แนวทางการพฒันา  4.3   พฒันาขีดสมรรถนะของบุคลากรใหส้ามารถขบัเคล่ือนยทุธศาสตร์ 
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

            แนวทางการพฒันา  4.4   การพฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารในทนัสมยั  
และต่อเน่ือง 
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1.5  ยุทธศาสตร์การพฒันาจังหวดัเพชรบุรี 
        วสัิยทศัน์จังหวดัเพชรบุรี 

 “เพชรบุรีเป็นเมืองประวติัศาสตร์ท่ีมีชีวติ น่าอยู ่น่าเท่ียว เป็นแหล่งผลิตอาหารปลอดภยัสู่สากล”  
 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพฒันาจังหวดั 

ยุทธศาสตร์การพฒันาที ่1 เป็นแหล่งผลติสินค้า เกษตร อาหารปลอดภัย  
แนวทางการพฒันา 1.1 ส่งเสริมการผลิต ควบคุมคุณภาพสินคา้เกษตรเป้าหมาย  

และอาหารปลอดภยั     
1.2 สนบัสนุนการเพิ่มปริมาณและมูลค่าสินคา้เกษตร อาหารและ  

     อุตสาหกรรมแปรรูปท่ีปลอดภยั และไดม้าตาฐานตามความ  
     ตอ้งการของตลาด 

1.3 จดัหาและพฒันาแหล่งน ้าเพื่อการเกษตร ใหค้รอบคลุมพื้นท่ีเกษตร 
1.4 ส่งเสริมและขยายผลการด าเนินงานตามปรัชญาของเศรษฐกิจ  

  พอเพียง ใหค้รบอคลุมพื้นท่ีทุกอ าเภอ 
1.5 พฒันาส่งเสริมการตลาด  การประชาสัมพนัธ์สินคา้เกษตรและ 
      ผลิตภณัฑแ์ปรรูป ทั้งในและต่างประเทศ  
1.6  ส่งเสริมการตลาด การประชาสัมพนัธ์สินคา้เกษตรและ 

ผลิตภณัฑแ์ปรรูป  ทั้งในและต่างประเทศ 
1.7  พฒันาและสร้างควมร่วมมือระหวา่งเครือข่ายผูผ้ลิตดา้นเกษตร  

และอุตสาหกรรมแปรรูป         
                           

ยุทธศาสตร์การพฒันาที ่ 2 เป็นเมืองประวตัิศาสตร์ วฒันธรรมทีม่ีชีวติ น่าเทีย่ว  
แนวทางการพฒันา 2.1       พฒันาแหล่งท่องเท่ียว ภูมิทศัน์และกิจกรรม โดยอาศยัทุนทาง 

                 วฒันธรรม  ธรรมชาติ  ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและโครงการอนั  
                                                                     เน่ืองมาจากพระราชด าริ 

2.2 ส่งเสริมการตลาด และการประชาสัมพนัธ์การท่องเท่ียวเชิงรุก 
2.3       พฒันาโครงสร้างพื้นฐานระบบความปลอดภยัและส่ิงอ านวย 
            ความสะดวกดา้นการท่องเท่ียว 
2.4       พฒันาบุคลากรและผูป้ระกอบการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท่องเท่ีย 

อยา่งต่อเน่ือง 
2.5       บูรณาการความร่วมมือดา้นการท่องเท่ียวของทุกภาคส่วน และ 

                  เช่ือมโยการท่องเท่ียวระหวา่งจงัหวดั/กลุ่มจงัหวดั 
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ยุทธศาสตร์การพฒันาที ่3 เป็นเมืองน่าอยู่ทีม่ีความั่นคงปลอดภัย 
แนวทางการพฒันา 3.1   ควบคุม ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาจากมลพิษ  ภยัธรรมชา  
     สาธาณภยั และส่งเสริมอุตสาหกรรมท่ีไดรั้บมาตรฐาน 
         3.2  อนุรักษ ์ ฟ้ืนฟู  พฒันาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ 

     และป้องกนัการกกัเซาะชายฝ่ังทะเลและแม่น ้า 
3.3        เสริมสร้างความมัน่คง ความสงบเรียบร้อย และความปลอดภยั 
 ในชีวติและทรัพยสิ์นของประชาชน 
3.4        ปรับปรุงและพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดบัคุณภาพ  
 ชีวติของประชาชน 
3.5        เสริมสร้างคุณภาพชีวติของประชาชน 
3.6        ส่งเสริมการบริหารจดัการท่ีดีของภาครัฐ 

 

ยุทธศาสตร์การพฒันาที ่   4 เป็นสังคมเข้มแข็งบนฐานความรู้คู่คุณธรรม  
แนวทางการพฒันา 4.1 สร้างเสริมความเขม้แขง็ของครอบครัวและชุมชน และพฒันา  

     เครือข่ายชุมชน        
4.2 สร้างจิตส านึกและค่านิยมท่ีถูกตอ้งแก่กลุ่มเยาวชน 
4.3      ส่งเสริมการพฒันาอาชีพ ผลิตภณัฑชุ์มชน OTOP และ SMEs 
4.4      สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และยกระดบัคุณภาพการศึกษา ทั้งใน 

       และนอกระบบ รวมทั้งการศึกษาตามอธัยาศยั 
4.5      พฒันาสังคมบนพื้นฐานความรู้คู่คุณธรรม เพื่อการเรียรรู้ตลอดชีวติ 

 
1.6 ยุทธศาสตร์การพฒันาอ าเภอ 

วสัิยทศัน์ 

  “ เมืองเพชรบุรีเป็นเมืองน่าอยู ่ เป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงประวติัศาสตร์ศูนยร์วมผลิตผล  
ทางการเกษตรแปรรูปอาหารและสินคา้พื้นเมือง ส่งเสริมภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน สร้างชุมชนโดยการมีส่วนร่วม ร่วมใจ
ตา้นยาเสพติด    ประชาชนมีความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์นและสุขภาพท่ีถว้นหนา้ส่งเสริมใหท้อ้งถ่ินร่วม
แกปั้ญหาชุมชน” 
   ยุทธศาสตร์และแนวทางการพฒันาอ าเภอ 
   1.ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

   -จดัใหมี้ถนนท่ีไดม้าตรฐาน และสร้างเครือข่ายการคมนาคมใหส้ะดวก ปลอดภยั  
ติดต่อสัญจรไดทุ้กหมู่บา้นและปรับปรุงถนนใหใ้ชไ้ดทุ้กๆฤดูกาล 

    -ใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินมีส่วนร่วมในการพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน  
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    -จดัใหมี้น ้าประปา ไฟฟ้า โทรศพัทใ์หท้ัว่ถึงทุกหมู่บา้น/ครัวเรือน 
    -จดัหาและพฒันาแหล่งน ้าเพื่ออุปโภคบริโภคและแหล่งน ้าเพื่อการเกษตรได้ 
   ครอบคลุมทุกพื้นท่ี 
    -จดัใหมี้การวางผงัเมือง 
 

   2.ด้านความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 
    -ใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินร่วมกบัชุมชนแกปั้ญหาทอ้งถ่ิน 
    -ใหชุ้มชนมีส่วนร่วม และสอดส่องดูแลรักษาความปลอดภยั การก่ออาชญากรรม  
     การแพร่ระบาดของยาเสพติด และแหล่งอบายมุข 
    -ส่งเสริมใหป้ระชาชนรู้จกัป้องกนัภยัอนัตรายต่างๆ 
    -จดัใหมี้การร่วมกนัวางแผนในการป้องกนัภยัธรรมชาติอยา่งเป็นระบบ  
   

3.ด้านพฒันาเศรษฐกจิชุมชน 
    -ส่งเสริมและสนบัสนุนใหเ้กษตรกรพึ่งพาตนเอง 
    -ใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ส่งเสริมและสนบัสนุนในการพฒันาเศรษฐกิ 

ของชุมชน 
    -ส่งเสริมใหมี้การผลิตอาหารท่ีมีคุณค่าและปลอดภยั 
    -ส่งเสริมใหมี้การออมในรูปแบบต่างๆ 
    -ส่งเสริมใหมี้การน าเทคโนโลยมีาใชใ้นการผลิต 
    -ส่งเสริมใหใ้ชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ินในการผลิตและแปรรูปอาหาร 
 

       4.ด้านพฒันาสังคมและชุมชน 
    -ส่งเสริมใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน มีส่วนร่วมในการช่วยเหลือ 
   ผูด้อ้ยโอกาส 
    -ใหเ้ป็นชุมชนท่ีน่าอยูมี่ความเอ้ืออาทร มีน ้าใจ มีคุณธรรม จริยธรรม  
    -สร้างความเขม้แขง็ใหก้บัสถาบนัครอบครัว 

-รณรงคใ์หค้วามรู้เร่ืองการเมืองการปกครองแก่ประชาชนทุกระดบั  
    -ส่งเสริมใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในการปกครองทุกระดบั 
    -ส่งเสริมประเพณี วฒันธรรมทอ้งถ่ินและใชภู้มิปัญญาชาวบา้น  

ในการแกไ้ขปัญหาร่วมกนั 
    -ใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาและพฒันา  
   คุณภาพชีวติ 
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   5.ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

-ส่งเสริมใหป้ระชาชาชนและองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินมีส่วนร่วมในการ 
   จดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
    -สร้างเครือข่ายการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
    -จดัระบบอุตสาหกรรมในพื้นท่ีลดมลภาวะ 
    -ชุมชนจดัระบบควบคุม ตรวจสอบผลกระทบจากมลภาวะโรงงานและในชุมชน  

-ส่งเสริมใหชุ้มชนร่วมปลูกป่าและเฝ้าระวงัส่ิงแวดลอ้ม 
 

6.ด้านการพฒันาการบริหารและงานบริการ 
    -จดัใหมี้เวทีประชาชน ประชาคม อยา่งต่อเน่ือง เพื่อใหเ้กิดการมีส่วนร่วม  

ในการตดัสินใจ 
    -ประสานการบริการจดัการของรัฐ โดยใหอ้งคก์รต่างๆ ชุมชนและเอกชน  

มีส่วนร่วม 
  ในการวางแผนการจดัการ 

    -ปรับทศันคติ วธีิคิด และวธีิการท างานของเจา้หนา้ท่ีของรัฐใหต้อบสนอง  
ต่อความตอ้งการของประชาชนในดา้นการบริการ  

    -หน่วยงานของรัฐตอ้งบริการประชาชนดว้ยความเป็นธรรม  
    -ปรับปรุงประสิทธิภาพของการบริหารจดัการหน่วยงานของรัฐ  
    -ใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินบริการการจดัการโดยหลกัธรรมาภิบาล  

 

1.7  นโยบายการพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
1. พฒันาต าบลดอนยาง ใหเ้ป็นต าบลท่ีน่าอยู ่โดยพฒันาต าบลยดึหลกัธรรมาภิบาลและ

ปฏิบติัหนา้ท่ีขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง ใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติัสภาต าบลและองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ.2537 และตามอ านาจหนา้ท่ีในการจดัระบบการบริหารสาธารณะขององคก์ารบริหารส่วนต าบลของ
พระราชบญัญติัก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  

2. พฒันาต าบลใหเ้ป็นไปตามแผนยทุธศาสตร์การพฒันาและแผนพฒันาสามปี โดยให้
สอดคลอ้งกบัแผนพฒันาจงัหวดัและอ าเภอ โดยมุ่งเนน้ความเป็นอยูโ่ครงสร้างพื้นฐานคุณภาพชีวติและผลผลิต
ทางการเกษตร 

3. บริหารงบประมาณเป็นไปดว้ยความโปร่งใส ตรวจสอบไดถู้กตอ้งตามระเบียบกฎหมาย
และใหใ้ชชุ้มชนเขา้มามีส่วนร่วมตรวจสอบ 

4. ใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วมและมีบทบาทในการพฒันาต าบลในทุก ๆ ดา้นและ
ประสานงานกบัภาครัฐภาคเอกชนเพื่อร่วมมือกนัพฒันาต าบล 
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5. ปฏิบติัตามและตอบสนองนโยบายรัฐบาล นโยบายจงัหวดั และอ าเภอโดยไม่ขดัต่อกฎหมาย  
6. รับผดิชอบและมีคุณธรรมในอ านาจหนา้ท่ีของนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล ตาม

พระราชบญัญติัสภาต าบลและองคก์ารบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และฉบบัท่ีแกไ้ขเพิ่มเติมฉบบัท่ี 5 พ.ศ.2546 
อยา่งชดัเจน 
 

  1.8 การพฒันาตามนโยบายริเร่ิมขององค์การบริหารส่วนต าบล  
  นโยบายหลกัในการพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง  ไดเ้นน้ในการพฒันา “คน”            
ซ่ึงถือวา่เป็นทรัพยากรท่ีมีศกัยภาพสูงสุดใหมี้คุณภาพ อนัจะเป็นก าลงัส าคญัในการพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบล
ดอนยาง ใหมี้ความเจริญกา้วหนา้ และในปัจจุบนันโยบายของรัฐบาลก็เนน้ใหชุ้มชนไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมในการ
บริหารงานกบั อบต. ดงันั้นถา้ชุมชนมี “คน” ท่ีมีความรู้ความสามารถ มีคุณภาพ ก็จะท าใหก้ารพฒันาขององคก์าร
บริหารส่วนต าบลดอนยาง พฒันาเจริญกา้วหนา้ไดอ้ยา่งรวดเร็ว 
  นโยบายริเร่ิมดา้นอ่ืนๆ   ท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง วางแผนในการพฒันาไวใ้น ภาพรวม 
คือ พฒันาแหล่งน ้าในต าบลใหค้รบทุกหมู่บา้นเพื่อใหร้าษฎรไดใ้ชป้ระกอบเกษตรกรรม เพราะอาชีพหลกัของคน
ในต าบลดอนยางคือเกษตรกรรม (ปลูกขา้ว ท าไร่ ท านา)  เนน้การบริการประชาชนตามนโยบายของรัฐบาล ให้
ไดรั้บการบริการท่ีดีและรวดเร็ว พร้อมทั้งปฏิบติัตนตามทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง พฒันาแหล่งน ้าใหเ้พียงพอต่อการ
ประกอบอาชีพการเกษตร ส่งเสริมการพฒันาอาชีพเสริมสร้างรายไดแ้ก่ประชาชน ส่งเสริมภูมิปัญญาชาวบา้น 
อนุรักษศิ์ลปวฒันธรรม ควบคู่ไปกบัการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม และส่งเสริมใหเ้กษตรกรหนั
มาใชปุ๋้ยชีวภาพแทนปุ๋ยเคมีเพื่อลดตน้ทุนการผลิตซ่ึงจะท าใหเ้กษตรกรมีรายไดเ้พิ่มมากข้ึน ส่งเสริมการออกก าลงั
กาย การแข่งขนักีฬาเพื่อใหเ้ยาวชนและประชาชนมีสุขภาพร่างกายท่ีแขง็แรงพลานามยัสมบูรณ์ 
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2.ปัจจัยและสถานการณ์การเปลีย่นแปลงทีม่ีผลต่อการพฒันา  

2.1 ผลการวเิคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชน 

ปัญหา 
สภาพปัญหา  พืน้ที ่ ปริมาณ 

และกลุ่มเป้าหมาย 
ความต้องการ 

การคาดการณ์แนวโน้ม
ในอนาคต 

1. ปัญหาด้าน 
โครงสร้างพืน้ฐาน 
 
 
 
 

1.1 การคมนาคม 
       -  พื้นท่ีต าบลดอนยาง 
ภายในหมู่บา้นหมู่ท่ี 1 – 13  
เส้นทางคมนาคม   ถนนส่วน
ใหญ่เป็นถนนคอนกรีต และ
ถนนลาดยาง จะมีบางส่วนท่ี
เป็นดินลูกรัง  เป็นหลุมเป็นบ่อ 
 

 
-  ก่อสร้างถนนคสล.ภายใน
หมู่บา้นหมู่ท่ี 1 - 13  ใหค้รบ
ทุกหมู่บา้น ทุกสาย 
-  ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 

 

 
-  การคมนาคมภายใน
หมู่บา้นและต าบลมี
ความสะดวก  รวดเร็ว 

 

 1.2 ไฟฟ้า 
       -  พื้นท่ีหมู่ท่ี 1 - 13  ต าบล
ดอนยาง บางครัวเรือนไม่มี
ไฟฟ้าใชเ้น่ืองจากสายไฟฟ้าแรง
ต ่ายงัไม่ทัว่ถึง ไฟฟ้าสาธารณะ
มีไม่เพียงพอ 
 
1.3 ประปา 
       -  พื้นท่ีต าบลดอนยาง บาง
ครัวเรือน ไม่มีน ้าประปาใช้
อุปโภคบริโภค และน ้าประปา
ไม่เพียงพอต่อความตอ้งการ 
 
1.4 แหล่งน า้ 
       -  พื้นท่ีต าบลดอนยาง
ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบ
อาชีพท าการเกษตร  ราษฎรบาง
หมู ่ประสบปัญหาไม่มีแหล่งน ้า
ไวใ้ชใ้นการเกษตร 
 

 
-  จดัใหมี้ระบบไฟฟ้าใชค้รบ
ทุกครัวเรือน ติดตั้งปรับปรุง
ไฟฟ้าสาธารณะ 
 
 
 
 
-  จดัใหมี้ระบบน ้าประปาให้
ทัว่ถึงและเพียงพอต่อความ
ตอ้งการ 
 
 
 
-  จดัใหมี้แหล่งน ้า เช่น ขดุ
ลอกล าหว้ย  คู คลอง ขดุสระ 
น ้าประปา,และซ่อมแซม
เหมืองส่งน ้า 
 
 

 
-  อบต. ประสานการ
ไฟฟ้าขยายเขตไฟฟ้า
แรงต ่า ทุกครัวเรือนมี
ไฟฟ้าใช ้
 
 
 
-  ประชาชนมีน ้าประปา
ใชใ้นการอุปโภค
บริโภค 
 
 
 
-  อบต.ประสานกรม
ทรัพยากรน ้า,กรม
ชลประทานและส่วน
ราชการท่ีเก่ียวขอ้ง
ร่วมกนัด าเนินการ ใหมี้
แหล่งน ้าเพียงพอ 
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ปัญหา 
สภาพปัญหา  พืน้ที ่ ปริมาณ 

และกลุ่มเป้าหมาย 
ความต้องการ 

การคาดการณ์แนวโน้ม
ในอนาคต 

2. ปัญหาด้าน
เศรษฐกจิ 
 

2.1 เศรษฐกจิ 
       -  ในพื้นท่ีทุกหมู่บา้นของ
ต าบลดอนยางมีอาชีพดา้น
การเกษตรเป็นส่วนใหญ่ ท าให้
รายไดข้ึ้นอยูก่บัอาชีพ
การเกษตร ถา้ราคาผลผลิต
ตกต ่า และตน้ทุนการผลิตสูง ก็
จะท าใหเ้กษตรกรมีรายไดล้ด
นอ้ยลงไปดว้ย 
      -ขาดการรวมกลุ่มพฒันา
อาชีพท่ีเขม้แขง็  กลุ่มอาชีพใน
ต าบลดอนยางมีหลายกลุ่ม เช่น
กลุ่มอาชีพแม่บา้น กลุ่มอาชีพ
ท าปุ๋ยชีวภาพ ฯลฯ 
 

 
-  ลดตน้ทุนในการผลิตเพื่อ
เพิ่มรายไดใ้หเ้กษตรกร 
 
 
 
 
 
 
 -มีการรวมกลุ่มพฒันาอาชีพ
ท่ีเขม้แขง็  ไดรั้บค าแนะน า
ปรึกษา และแกปั้ญหา จาก
ภาครัฐได ้
 

 
-  ส่งเสริมใหเ้กษตรกร
หนัมาใชปุ๋้ยชีวภาพ
ทดแทน ซ่ึงมีราคาต ่า จะ
ท าใหเ้กษตรกรมีรายได้
เพิ่มมากข้ึน สามารถลด
ตน้ทุนการผลิตลงได ้
-  ประชาชนจะมีรายได้
เพิ่มมากข้ึน 
 

3. ปัญหาด้านสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.1 การศึกษา   
       -  ประชาชนของต าบลดอน
ยางหลายหมู่บา้นยงัขาดการ
รับรู้ขอ้มูลข่าวสารต่าง  ๆ  จาก
ทางราชการและอ่ืน  ๆ  ท่ี
เก่ียวขอ้ง 
 
 
       -  ต าบลดอนยาง มีโรงเรียน
จ านวน 6 แห่ง  ศูนยพ์ฒันาเด็ก
เล็ก 1 แห่ง แห่งผูป้กครอง
บางส่วนมีค่านิยมท่ีจะส่งลูกไป
เรียนในตวัเมือง  เพราะคิดวา่จะ
ไดค้วามรู้ท่ีดีกวา่ 

 
-  เพิ่มช่องทางในการรับรู้
ขอ้มูลข่าวสารใหก้บั
ประชาชน     
 
 
 
 
-  ส่งเสริมและพฒันาระบบ
การศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพ 
 

 
-  ประชาชนไดรั้บรู้
ขอ้มูลข่าวสาร 
เหตุการณ์ต่าง  ๆ   ใน
ปัจจุบนัของทางราชการ
และอ่ืน  ๆ  ท่ีเก่ียวขอ้ง 
เพิ่มข้ึนทนัต่อเหตุการณ์ 
 
-ประชาชนส่งบุตร
หลานเขา้เรียนโรงเรียน
ในต าบลมากข้ึน 
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ปัญหา 
สภาพปัญหา  พืน้ที ่ ปริมาณ 

และกลุ่มเป้าหมาย 
ความต้องการ 

การคาดการณ์แนวโน้ม
ในอนาคต 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.2 สาธารณสุข  
       -  พื้นท่ีต าบลดอนยาง มี
ทั้งหมด   13 หมู่บา้น ราษฎร
จ านวน 5,344 คน    ปัจจุบนัมี
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล จ านวน 1 แห่ง คือ หมู่ท่ี 
4   การสาธารณสุขจึงไม่
เพียงพอ ศูนยส์าธารณสุขมูล
ฐานยงัไม่คลอบคลุมทุกหมู่บา้น
ประกอบกบั ประชาชนขาดการ
เอาใจใส่ในการจดัระเบียบ
สุขลกัษณะในบา้นเรือนและ
หมู่บา้น 

 
-  จดัใหมี้และบริการ
สาธารณสุขใหก้บัประชาชน
อยา่งทัว่ถึง 
-  อบรมใหค้วามรู้เก่ียวกบั
การสาธารณสุขและอนามยั
แก่ อสม.เพื่อเป็นตวัแทนใน
การใหค้วามรู้เร่ืองการดูแล
สุขภาพแก่ประชาชนใน
ชุมชน 
 
 
 
 

 
-  ประชาชนต าบลดอน
ยางมีสุขภาพสมบูรณ์ดี
และแขง็แรง 
 
 
 
 
 
 

 3.3 สวสัดิการสังคม 
       -  ประชาชน ผูสู้งอาย ุ  
ผูพ้ิการ  ผูด้อ้ยโอกาส  ฯลฯ    
ยงัไม่ไดรั้บการเอาใจใส่ดูแล
จากคนในครอบครัว ถูกทอดทิ้ง  
 
 
 
 
       -  กีฬาและนนัทนาการ
ต าบล    ดอนยางหลายหมู่บา้น
ไม่มีสถานท่ีท่ีใชใ้นการจดั
กิจกรรมการกีฬาและ
นนัทนาการของแต่ละหมู่บา้น 

 
- จดักิจกรรมดา้นสวสัดิการ
สังคมใหผู้สู้งอาย ุ 
ผูพ้ิการ ผูด้อ้ยโอกาส ไดท้  า
ร่วมกนั เพื่อแลกเปล่ียน
เรียนรู้ประสบการณ์ ความคิด 
-พฒันาชมรมผูสู้งอายขุอง
ต าบล  
 
- จดัใหมี้และส่งเสริมการกีฬา
และนนัทนาการครบทุก
หมู่บา้น 
- ก่อสร้างสนามกีฬา 

 
- ประชาชนในต าบลมี
สุขภาพจิต และร่างกาย
ท่ีแขง็แรง ห่างไกลจาก
โรค ไม่เครียด และ
ไดรั้บความช่วยเหลือใน
ดา้นสวสัดิการสังคม
เพิ่มข้ึน 
 
- เยาวชนในต าบลมี
ทกัษะในการกีฬา ใช้
เวลาวา่งใหเ้ป็น
ประโยชน์และห่างไกล
ยาเสพติด 
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ปัญหา 
สภาพปัญหา  พืน้ที ่ ปริมาณ 

และกลุ่มเป้าหมาย 
ความต้องการ 

การคาดการณ์แนวโน้ม
ในอนาคต 

4. ปัญหาด้าน 
    ทรัพยากรธรรม  
    ชาติและ 
    ส่ิงแวดล้อม 
  

 

4.1  ขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 
       -  ต าบลดอนยาง ปัจจุบนัยงั 
ไม่มีการบริหารจดัการขยะ 
เน่ืองจากไม่มีสถานท่ีทิ้งขยะ 
และรถเก็บขยะ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินการ   

- จดัใหมี้ระบบการบริหาร 
จดัการขยะในต าบล 
- รณรงคห์า้มทิ้งขยะสองขา้ง
ทาง และท าลายขยะโดยการ
ฝังกลบ 

- อบต.ประสานการ 
จดัเก็บขยะกบั อบต.ท่ีมี
ความพร้อม 

5. ปัญหาด้าน 
    การเมืองการ 
    บริหาร 
 

5.1 ปัญหาขาดแคลนบุคลากร 
-  ปัจจุบนั อบต. มีภารกิจ

หนา้ท่ีความรับผดิชอบเพิ่มข้ึน 
แต่บุคลากรมีไม่เพียงพอในการ
ปฏิบติัหนา้ท่ี  

  

 
-  สรรหาและบรรจุบุคลากร
ใหเ้พียงพอต่อปริมาณงาน  

 
- อบต.ไม่ประสบปัญหา
เร่ืองบุคลากร เน่ืองจาก
บรรจุบุคลากรเพิ่มข้ึน
ตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี 
และกรบอพนกังานจา้ง 
4 ปี  

 5.2 ปัญหาขาดแคลนเคร่ืองมือ   
       ครุภัณฑ์ ในการบริหารงาน
และการพฒันาด้านต่างๆ 
       -  อบต.มีงบประมาณไม่
เพียงพอ แต่ภารกิจท่ีมีมากข้ึน
ท าใหย้งัขาด เคร่ืองมือ 
เคร่ืองใชใ้นการบริหารงาน 

 
 
 
- จดัหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้
เช่น รถยนตส่์วนกลาง และ
เคร่ืองใช ้ส านกังาน เป็นตน้  

 
 
 
-ใน 1- 2 ปี คาดวา่ อบต.
จะมีเงินงบประมาณมาก
ข้ึน  

 
2.2 ผลการวเิคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล  

จุดแข็ง 

จุดแขง็ท่ีส าคญัขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง  คือ  มีรายไดห้ลกัจากการท า  มีผลผลิตทาง
เกษตรคือการปลูกขา้ว ท านา ท าไร่ ฯลฯ    มีเส้นทางคมนาคมเช่ือมต่อระหวา่งต าบลและอ าเภอต่างๆ  มีความร่วมมือ
จากประชาชนในพื้นท่ี   พื้นท่ีมีความเหมาะสมง่ายต่อการพฒันาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคซ่ึง
ไดรั้บการพฒันาเกือบครบทุกหมู่บา้น  ผูน้ าชุมชนส่วนใหญ่มีศกัยภาพในการบริหารและด าเนินงานร่วมกนั อบต. 
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จุดอ่อน 

จุดอ่อนท่ีส าคญัขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง  คือ ประชาชนขาดความรู้ความเขา้ใจ 
และขาดจิตส านึก ดา้นสาธารณะ ยงัไม่มีระบบการจดัการขยะมูลฝอย งบประมาณอบต.มีนอ้ยไม่เพียงพอต่อการ
ด าเนินการโครงการใหญ่ๆ ท่ีใชง้บประมาณเยอะ  กลุ่มองคก์รในพื้นท่ีบางส่วนยงัขาดความรู้เร่ืองการบริหารจดัการ
กลุ่ม แหล่งน ้าไม่ครอบคลุมพื้นท่ีการเกษตรในต าบล ท าใหป้ระสบปัญหาขาดแคลนน ้าเพื่อการเกษตร ซ่ึงเป็นอาชีพ
หลกัของประชาชนในต าบล  

โอกาส 
โอกาสท่ีส าคญัขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง คือ อยูใ่กลชุ้มชนเมือง เดินทาง 

สะดวก ไม่มีความขดัแยง้ของคนในชุมชน มีระบบการประสานงานท่ีดีของหน่วยงานต่างๆ ท่ีอยูร่อบขา้ง  

อุปสรรค 

อุปสรรคท่ีส าคญัขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง  คือ  เร่ืองระเบียบกฎหมายท่ียงัไม่ 
เอ้ือต่อการปฏิบติังานท าใหไ้ม่เกิดความคล่องตวัในการปฏิบติังานเพราะติดขดัเร่ืองระเบียบแบบแผนทางราชการ  
ขาดงบประมาณในการด าเนินการโครงการใหม่ๆ ขาดตลาดสินคา้พื้นเมืองของชุมชน องคก์รชุมชนไม่เขม้แขง็ และ
เขา้ใจบทบาทของตนเองในเร่ืองการมีส่วนร่วมและการรวมกลุ่ม 
 

---------------------------- 
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บทที่  4 
วสัิยทศัน์  พนัธกจิ  และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพฒันา 

---------------------------- 
 

4.1  วสัิยทศัน์การพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบล 
 “ดอนยางเป็นชุมชนน่าอยู ่ประชาชนมีคุณภาพชีวติท่ีดี ด ารงชีวติแบบเศรษฐกิจพอเพียง ร่วมใจตา้นภยัยา
เสพติด  ส่งเสริมผลผลิตท่ีมีคุณภาพ มีการบริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล” 

4.2  พนัธกจิขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
พนัธกจิที ่1 จดัใหมี้สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน ใหไ้ด ้

มาตรฐานและเพียงพอต่อความตอ้งการของประชาชน 
พนัธกจิที ่2 ส่งเสริมและพฒันาจดัใหมี้ระบบการศึกษา สาธารณสุขใหท้ัว่ถึงรวมถึง 

พฒันาส่ิงแวดลอ้มคนในชุมชน ใหมี้ความเขม้แขง็และปลอดภยั 
พนัธกจิที ่  3 ส่งเสริมอาชีพเกษตรกรรมท่ีปลอดภยัจากสารพิษและเนน้เศรษฐกิจพอเพียง 
พนัธกจิที ่4 พฒันาและปรับปรุงระบบบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพโปร่งใส 
พนัธกจิที ่5 ส่งเสริมศาสนา วฒันธรรมและจารีตประเพณีทอ้งถ่ิน 
 

4.3  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพฒันา 
1. ชุมชนมีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ดา้นโครงสร้างพื้นฐานใหมี้มาตรฐาน  

เพียงพอต่อความตอ้งการของประชาชน 
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวติท่ีดี และมีความมัน่คงปลอดภยั ในชีวติและทรัพยสิ์น 
3. ประชาชน มีอาชีพและรายไดท่ี้เพียงพอต่อการด ารงชีวติ 
4. อบต.มีการบริหารจดัการท่ีดีมีประสิทธิภาพตามหลกัธรรมมาภิบาล  
5. มีศิลปวฒันธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี ท่ีเป็นเอกลกัษณ์ของทอ้งถ่ิน 
 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง   จึงไดก้ าหนดยทุธศาสตร์เพื่อใหส้ามารถด าเนินกา้วไปสู่
วสิัยทศัน์และจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไว ้8 ยทุธศาสตร์ ดงัน้ี 

ยุทธศาสตร์การพฒันา 1   การพฒันาด้านเศรษฐกจิพอเพยีง   
แนวทางการพฒันา 1.1 พฒันาและส่งเสริมอาชีพใหแ้ก่ประชาชนตามแนวพระราชด าริ 
   1.2 ส่งเสริมอาชีพเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง 
 

ยุทธศาสตร์การพฒันา  2 การพฒันาด้านคุณภาพชีวติ   
แนวทางการพฒันา 2.1          จดัสวสัดิการสงเคราะห์แก่ประชาชนผูด้อ้ยโอกาส 

2.2  ใหบ้ริการและเพิ่มช่องทางในการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารใหแ้ก่ประชาชน                                                         
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2.3          ส่งเสริมสนบัสนุนการพฒันาสตรี ผูสู้งอาย ุเยาวชน เด็ก 
                และสถาบนั   ครอบครัว 
2.4          การส่งเสริมกีฬาและนนัทนาการทุกระดบั 
2.5          การส่งเสริมจดัการศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพ 
2.6 ส่งเสริมและใหค้วามรู้แก่เจา้หนา้ท่ีและประชาชนในการป้องกนั    
               อาชญากรรม  บรรเทาสาธารณะภยั และการปฏิบติัตามกฎหมาย  
2.7        สนบัสนุนการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด      

 

ยุทธศาสตร์การพฒันา 3 การพฒันาด้านแหล่งน า้  
แนวทางการพฒันา 3.1 พฒันาแหล่งน ้าเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตรให ้  
                                                      สามารถใชป้ระโยชน์ ไดอ้ยา่งเพียงพอ 
 

ยุทธศาสตร์การพฒันา 4 การพฒันาด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ                                                   
แนวทางการพฒันา 4.1 ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บ ารุง  รักษาถนน  สะพาน  ทางเทา้ ท่อและ       
                                                      รางระบายน ้า                                                      

4.2 พฒันาระบบการจราจร  การจดัท าป้ายบอกเขตและป้ายซอยต่างๆ 
4.3 ขยายเขตไฟฟ้า และติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ  

 

ยุทธศาสตร์การพฒันา 5 การพฒันาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 
แนวทางการพฒันา 5.1 การส่งเสริมใหค้วามรู้ในการรณรงคป้์องกนัและควบคุมโรค 

5.2        การส่งเสริมสุขสุขภาพอนามยัในชุมชน 
5.3         การพฒันาระบบสุขภาพภาคประชาชน          
5.4        บ าบดัและจดัการขยะมูลฝอย                                                     
5.5        ปรับปรุงภูมิทศัน์และส่ิงแวดลอ้ม 
5.6         การปลูกฝังและเสริมสร้างจิตส านึกในการรักษาความสะอาด       

                                                                    ธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
ยุทธศาสตร์การพฒันา 6           การพฒันาด้านศาสนา ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณ ี            

 ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวนั ส าคัญต่างๆ  
แนวทางการพฒันา 6.1 ส่งเสริมประเพณี วฒันธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  
 6.2 ส่งเสริมศาสนา และวนัส าคญัต่าง ๆ  
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ยุทธศาสตร์การพฒันา 7 การพฒันาด้านสร้างเครือข่ายประชาธิปไตย และการมีส่วนร่วม
 ของประชาชน 

แนวทางการพฒันา 7.1   ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยและสถาบนั  
             ของ ชาติ        
7.2          การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลข่าวสารต่างๆ แก่ชุมชน 
7.3         ส่งเสริมพฒันากระบวนการเรียนรู้ และการมีส่วนร่วมของ  

                                                       ประชาชน 
 

               ยุทธศาสตร์การพฒันา 8 การพฒันาด้านการบริหารจัดการทีด่ี 
 

แนวทางการพฒันา   8.1   การพฒันาศกัยภาพของบุคลากรในการปฏิบติังาน  
8.2         เพิ่มประสิทธิภาพการจดัเก็บและพฒันารายได ้
8.3    การปรับปรุงพฒันาสถานท่ี วสัดุ ครุภณัฑพ์ร้อมการน า  
             เทคโนโลยท่ีีทนัสมยัมาใชเ้พื่อการบริการประชาชน 
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4.3 จุดมุ่งหมายเพ่ือการพฒันาท้องถิ่น 
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพฒันาท้องถิ่น( 

Goals) ตวัช้ีวดั  ( Kpi) ข้อมูลพื้นฐาน ( Baseline Data ) 
เป้าหมาย (Targets) 

ปี 56-60 ปี 56 ปี 57 ปี 58 ปี 59 ปี 60 

1. ชุมชนมีระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
ใหมี้มาตรฐานเพียงพอต่อความ
ตอ้งการของประชาชน 
 

1) ร้อยละของครัวเรือนท่ีมีสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

1) ครัวเรือนท่ีมีสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ มีร้อยละ 79 ของ
ครัวเรือนทั้งหมด 

100 % 50 % 65 % 75 % 85 % 100 % 

2. ประชาชนมีคุณภาพชีวติท่ีดี และมี
ความมัน่คงปลอดภยั ในชีวติและ
ทรัพยสิ์น 
 

1) ร้อยละของครัวเรือนท่ีมีคุณภาพชีวติท่ีดี 1) ครัวเรือนท่ีมีคุณภาพชีวติท่ีดี มีร้อย
ละ 70เร็ว มีร้อยละ 80 ของครัวเรือน
ทั้งหมด 

90 % 80 % 82 % 85 % 88 % 90 % 

3. ประชาชน มีอาชีพและรายไดท่ี้
เพียงพอต่อการด ารงชีวติ 
 

1) ร้อยละของครัวเรือนท่ีมีรายไดเ้พ่ิมข้ึน 1) ครัวเรือนมีรายไดเ้พ่ิมข้ึนจากเดิมร้อย
ละ 80   

100 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100% 

4. อบต.มีการบริหารจดัการท่ีดีมี
ประสิทธิภาพตามหลกัธรรมมาภิบาล 
 

1) จ านวนกิจกรรมท่ีประชาชนมีส่วนในการ
บริหารงานกบั อบต. 

1)จ านวนกิจกรรมท่ีประชาชนมีส่วน
ร่วม จ านวน 5 กิจกรรม ข้ึนเช่น การ
จดัท าแผนพฒันา การประชาคม เขา้ร่วม
เป็นกรรมการฯลฯ 

15  3 3 3 3 3 

         
5. มีศิลปวฒันธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณี ท่ีเป็นเอกลกัษณ์ของทอ้งถ่ิน 
 

1)ร้อยละของกิจกรรมท่ีอบต.ด าเนินการใหก้บั
ชุมชน 

1)จ านวนกิจกรรมท่ี อบต.ด าเนินการ 
จ านวน 3 กิจกรรม ข้ึนไป เช่นวนั
สงกรานต ์ ,วนัลอยกระทง, วนัพอ่  
วนัแม่ ฯลฯ 

20 4 4 4 4 4 
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บทที ่5 
ยุทธศาสตร์การพฒันาและแนวทางการพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบล 

ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 

1.การพฒันาด้านเศรษฐกจิพอเพยีง 1.1 พฒันาและส่งเสริมอาชีพใหแ้ก่ประชาชนตามแนว   
      พระราชด าริ 
 
 
 
 
 
 
1.2  ส่งเสริมอาชีพเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง 
 
 
 

1.1.1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพอาหารและขนม     
         ใหป้ระชาชนในต าบลดอนยาง 
1.1.2 โครงการจดัท าปุ๋ยชีวภาพและปลูกผกัปลอดสารพิษ 
1.1.3 โครงการจดัหาเมล็ดพนัธ์ุพืชและพนัธ์ุปลา 
1.1.4 โครงการเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวทฤษฎีใหม่ 
 
 
 
1.2.1 โครงการสนบัสนุนเงินทุนเศรษฐกิจชุมชน 
1.2.2 โครงการส่งเสริมผลิตขา้วพนัธ์ุดีต าบลดอนยาง 
1.2.3 การพฒันาศูนยบ์ริการและถ่ายทอด 
         เทคโนโลยกีารเกษตร 
1.2.4 โครงการอบรมการเล้ียง โคเน้ือ ไก่พื้นบา้น  
          และสุกร 
1.2.5 โครงการจกัสานถกักระเป๋าจากเชือกมดัฟาง 
1.2.6 โครงการส่งเสริมการประดิษฐต์น้ไมม้งคล 
         แกะสลกัไมแ้ละผลไม ้  
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ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 

2..การพฒันาด้านคุณภาพชีวติ 2.1  จดัสวสัดิการสงเคราะห์แก่ประชาชนผูด้อ้ยโอกาส 
 
 
 
 
 
 
2.2 ใหบ้ริการและเพิ่มช่องทางในการรับรู้ขอ้มูลข่าวสาร 
      ใหแ้ก่ประชาชน 
 
 
 
 
 
 

2.1.1  สงเคราะห์เบ้ียยงัชีพผูพ้ิการ 
2.1.2  สงเคราะห์เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์ 
2.1.3  สงเคราะห์แก่ประชาชนผูด้อ้ยโอกาสในกรณีต่างๆ 
2.1. 4 ใหทุ้นการศึกษาแก่เด็กเรียนดีแต่ยากจน  
2.1.5  โครงการจดัสร้าง/ซ่อมแซม บา้นทอ้งถ่ินไทย 
           เทิดไทอ้งคร์าชนั 
 
2.2.1  การจดัหาสถานท่ีอ่านหนงัสือพิมพ ์พร้อม 
          หนงัสือพิมพป์ระจ าหมู่บา้น 
2.2.2  การเช่าพื้นท่ีของการใชเ้วป็ไซด ์ค่าโดเมนเนม 
          และติดตั้ง wifi ในพื้นท่ีต าบลดอนยาง 
2.2.3 โครงการปรับปรุงหอกระจายข่าวประจ าต าบล  
          และหมู่บา้น 
2.2.4 โครงการเผยแพร่มาตรฐานอุตสาหกรรม  
2.2.5 โครงการสนบัสนุนงบประมาณศูนยข์อ้มูลข่าวสาร 
          จดัซ้ือจดัจา้งขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
          ระดบัอ าเภอ 
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ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 

 2.3  ส่งเสริมสนบัสนุนการพฒันาสตรี ผูสู้งอายุ 
        เยาวชน และสถาบนัครอบครัว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.3.1  การจดักิจกรรมวนัเด็กแห่งชาติ 
2.3.2  โครงการท่องบุญผูสู้งอายตุ  าบล 
2.3.3  โครงการจดักิจกรรมส่งเสริมพฒันาคุณภาพชีวติ 
           เด็กและเยาวชน 
2.3.4  สงเคราะห์เบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย ุ 
2.3.5  โครงการพฒันาชมรมผูสู้งอายแุละวนัผูสู้งอายุ 
           แห่งชาติและครอบครัว 
2.3.6  โครงการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
2.3.7  โครงการโภชนาการสมวยั 
2.3.8  โครงการสวสัดีปีใหม่ไทยห่วยใยใส่ใจผูสู้งอายุ 
          ต าบลดอนยาง 
2.3.9  โครงการส่งเสริมสนบัสนุนศูนยพ์ฒันาครอบครัวใน 
           ชุมชนต าบลดอนยาง 
2.3.10  โครงการพฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอายุ 
2.3.11 โครงการส่งเสริมสนบัสนุนพฒันาสตรีต าบล 
            ดอนยาง             
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ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 

 2.4  แนวทางการพฒันา  การส่งเสริมกีฬาและ 
      นนัทนาการทุกระดบั 
 
 
 
 
 
 
 
2.5 แนวทางการพฒันา  การส่งเสริมการจดัการศึกษา 
     ใหมี้ประสิทธิภาพ 

2.4.1 โครงการแข่งขนักีฬาต าบลเพื่อการสมานฉนัทแ์ละ 
          ต่อตา้นยาเสพติดประจ าต าบล 
2.4.2  การจดัซ้ืออุปกรณ์กีฬาประจ าหมู่บา้น 
2.4.3  การจดัซ้ือ/จดัหาเคร่ืองออกก าลงักายภายในต าบล 
2.4.4  โครงการสร้างสนามกีฬาประจ าหมู่บา้น  
2.4.5  โครงการสร้างลานกีฬาอเนกประสงค ์ 
2.4.6 โครงการจดัสร้างสวนสุขภาพและสนามเด็กเล่น 
          
 
2.5.1 การจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ การเรียนการสอนให้ 
          แก่ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
2.5.2  โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ดา้นวชิาการและ 
          วชิาชีพ ต าบลดอนยาง 
2.5.3  โครงการจดัท าแหล่งเรียนรู้ประจ าต าบลดอนยาง 
2.5.4  สนบัสนุนอาหารกลางวนัโรงเรียนและศูนยพ์ฒันา 
           เด็กเล็ก 
2.5.5 สนบัสนุนอาหารเสริม (นม) โรงเรียนและ 
         ศูนยพ์ฒันาเด็กฯ 
2.5.6 โครงการส่งเสริมกิจกรรมศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กต าบล 
          ดอนยาง 
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ยุทธศาสตร์การพฒันา     แนวทางการพฒันา โครงการ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.6 แนวทางการพฒันา  ส่งเสริมและใหค้วามรู้แก่ 
      เจา้หนา้ท่ีและประชาชนในการป้องกนั 
      อาชญากรรมบรรเทาสาธารณะภยั และการปฏิบติั 
      ตามกฎหมาย 
 

2.5.7  โครงการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กรวมใจ หนูนอ้ย 
          ฟันสวย ร่างกายแขง็แรงต าบลดอนยาง 
2.5.8  โครงการจา้งอาสาสมคัรชุมชนช่วยสอน  
           และบุคลากรดา้นบรรณารักษห์อ้งสมุด ICT 
2.5.9  โครงการก่อสร้างศูนยก์ารเรียนรู้ชุมชน  
           บา้นหนองไมเ้หลือง 
2.5.10 โครงการจดัทศันศิกษาภาคฤดูร้อนใหเ้ด็กเรียน  
            และเยาวชนในพื้นท่ีต าบลดอนยาง 
2.5.11 โครงการจดัสร้างหอ้งสมุดประจ าต าบล/หมู่บา้น 
 
 
2.6.1 อุดหนุนสนบัสนุนการปฏิบติัหนา้ท่ีของอาสาสมคัร 
        ป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือนต าบลดอนยาง 

2.6.2 โครงการจดัฝึกอบรมทบทวน อปพร.และ 
         ฝึกอบรมทบทวน อปพร.  
2.6.3 อุดหนุนงบประมาณโครงการหน่ึงต าบลหน่ึงทีมกูภ้ยั 
2.6.4 จดัซ้ืออุปกรณ์ต่าง ๆ ในศูนย ์อปพร.  
2.6.5 โครงการส่งเสริมใหป้ระชาชนมีความรู้และ 
         มีใบอนุญาตขบัรถถูกตอ้งตามกฎหมาย 
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ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 

3. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านแหล่งน า้ 
 

3.1 พฒันาแหล่งน ้าเพื่อการอุปโภค บริโภค ระบบ    
      ประปาใหส้ามารถใชป้ระโยชน์ไดเ้พียงพอ 

 

3.1.1 โครงการขดุลอก คลอง สระน ้า 
3.1.2  โครงการดาดเหมืองคอนกรีต 
3.1.3  โครงการก่อสร้างขยายเขต ปรับปรุง ซ่อมแซม 
          ประปาหมู่บา้น 
3.1.4 โครงการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมรางระบายน ้า 
3.1.5  โครงการจดัซ้ือรถบรรทุกน ้า 

4. การพฒันาด้านคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 
 

4.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางเทา้ 
      ท่อระบายน ้า รางระบายน ้าฯลฯ 
 
 
 
 
 

4.2. พฒันาระบบการจราจร  การจดัท าป้ายบอกเขตและ  
       ป้ายซอยต่าง ๆ  และการพฒันา ปรับปรุงสถานท่ี 
       สาธารณะ 
 
 
 
 

4.1.1.โครงการก่อสร้างถนน 
4.1.2.โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
4.1.3.โครงการฝังท่อระบายน ้า 
4.1.4.โครงการก่อสร้างรางระบายน ้า 
4.1.5.โครงการก่อสร้างซ่อมแซมสะพาน 
4.1.6.โครงการขยายผวิจราจร 
 

4.2.1.โครงการจดัท าป้ายบอกช่ือหมู่บา้น ป้ายบอกช่ือ 
          ทาง  ป้ายต าบล  ป้ายบอกเขต  ป้ายแนะน าทาง ป้าย 
          จราจร ป้ายบอกลกัษณะทางโคง้ และป้ายหยดุ  
          ชลอความเร็ว   
4.2.2.โครงการติดตั้งสัญญาณไฟจราจร 
4.2.3 โครงการก่อสร้างศาลา หมู่บา้นประจ า  
4.2.4  โครงการปรับปรุงศาลา  หมู่ 3   
4.2.5โครงการจดัสร้างหอประชุมอเนกประสงคใ์นต าบลดอนยาง 
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ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 

 4.3.ขยายเขตไฟฟ้าและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
 

4.3.1.โครงการขยายเขตไฟฟ้า 
4.3.2.โครงการติดตั้งและซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ 
4.3.3.โครงการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ไฟฟ้าสาธารณะ 
4.3.4 โครงการติดตั้งไฟกระพริบเตือนบอกเขตระวงั และบริเวณแยก  

5.การพฒันาด้านสาธารณะสุขและส่ิงแวดล้อม 5.1  การส่งเสริมใหค้วามรู้ในการรณรงค์ 
       ป้องกนัและควบคุมโรค 
 
 
 
 
 
 
 
5.2 การส่งเสริมสุขภาพอนามยัในชุมชน 
 
 
 
 

5.1.1  โครงการป้องกนัและควบคุมโรคพิษสุนขับา้ 
5.1.2  โครงการป้องกนัและควบคุมโรคไขเ้ลือดออก 
5.1.3  โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาโรคเอดส์ 
5.1.4 โครงการอบรมเชิงปฎิบติัการแกนน าสตรีเพื่อออกเยีย่ม     
          สตรี และเด็กหลงัหลคลอด พร้อมตรวจคดักรองมะเร็ง  
          ปากมดลูก และมะเร็งเตา้นม 
5.1.5 โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการมีเพศสัมพนัธ์ 
          ก่อนวยัอนัควรและการตั้งครรภใ์นวยัรุ่น(ฑูตนอ้ย) 
 
5.2.1  โครงการจดัอบรมใหค้วามรู้ ความเขา้ใจในการรักษา  
           สุขภาพของตนเองและครอบครัว 
5.2.2  โครงการสร้างสวนสุขภาพพร้อมเคร่ืองออกก าลงักาย 
5.2.3  โครงการจดัสร้างสวนสุขภาพ และสถานท่ีออกก าลงักาย 
           ภายในต าบลดอนยาง  
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ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 

 
 
 
 
 

5.3 การพฒันาระบบสุขภาพภาค 
      ประชาชน 
 
 
5.4. บ าบดัและจดัการขยะมูลฝอย 
 
 
 
 
 
 
5.5 ปรับปรุงภูมิทศัน์และส่ิงแวดลอ้ม 
 
 
 
 
 
 
 

5.3.1 โครงการจดัระบบหลกัประกนัสุขภาพระดบัทอ้งถ่ิน (สปสช.) 
5.3.2 การจดับริการสาธารณสุขในศูนยส์าธารณสุขมูลฐานชุมชน (อสม.)  
5.3.3  อุดหนุนส่วนราชการท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
5.4.1  โครงการรณรงคแ์ละประชาสัมพนัธ์ เพื่อสร้างจิตส านึกหา้มทิ้งขยะ 
          ในท่ีสาธารณะและการเผาตอซงัขา้ว 
5.4.2  โครงการก่อสร้างเตาเผาขยะ   
5.4.3  โครงการจดัซ้ือถงัรองรับขยะ 
5.4.4   โครงการจดัตั้งกองทุนบ่อดกัไขมนั 
5.4.5  โครงการจดัสร้างบ่อแก๊ส 
 
5.5.1  โครงการลอกวชัพืชพร้อมตดัก่ิงไมช้ายฝ่ังและจดัซ้ือยาฆ่าหญา้ 
          มาท าลายวชัพืชดว้ย คลองดี 18 ,19,20,14 และหว้ยกาหลง 
5.5.2  โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์ถนนสายทางเขา้ต าบล 
5.5.3 โครงการปลูกตน้ไมเ้ฉลิมพระเกียรติบริเวณคลอง  ดี 18 
5.5.4  โครงการท าความสะอาดและแต่งตน้ไมบ้ริเวณสองขา้งถนน 
          สายหลกั และปลูกทดแทน 
5.5.5  โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์สองฝ่ังคลอง 
5.5.6   โครงการจดัการดูแลรักษาสนามกีฬาต าบล 
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ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 

 5.6 การปลูกฝังและเสริมสร้างจิตส านึกในการ 
      รักษาความ   สะอาด ธรรมชาติและ 
      ส่ิงแวดลอ้ม 

5.6.1  โครงการชุมชนเมืองน่าอยู่   
5.6.2  โครงการ “ทอ้งถ่ินไทย ร่วมใจภกัด์ิ รักษพ์ื้นท่ีสีเขียว” 
5.6.3  โครงการอบรมเยาวชนและประชาชนรักส่ิงแวดลอ้ม 
5.6.4  โครงการ Big Cleaning Day   

6. การพฒันาด้านศาสนา ศิลปวฒันธรรม จารีต 
    ประเพณ ี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวนัส าคัญต่างๆ 

6.1  ส่งเสริมประเพณี วฒันธรรมและภูมิปัญญา 
       ทอ้งถ่ิน 
 
 
 
 
 
6.2  ส่งเสริมภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  
 

6.1.1  โครงการส่งเสริมกิจกรรมวนัเขา้วนัพรรษา 
6.1.2  โครงการส่งเสริมประเพณีลอยกระทง 
6.1.3  โครงการส่งเสริมประเพณีวนัสงกรานต์ 
6.1.4  โครงการส่งเสริมกิจกรรมวนัวสิาขบูชา 
6.1.5  โครงการสนบัสนุนการจดังานพระนครคีรี 
6.1.6  สนบัสนุนงบประมาณหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
6.2.1 โครงการส่งเสริมการรวมกลุ่มแปรรูปสินคา้ทางการเกษตร  
         สินคา้และสินคา้หน่ึงต าบลหน่ึงผลิตภณัฑ์ 
6.2.2  โครงการสนบัสนุนโรงสีขา้วชุมชน 
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7. การพฒันาด้านสร้างเครือข่ายประชาธิปไตย 
    และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 

7.1 ส่งเสริมการปกครองในระบอบ 
      ประชาธิปไตยและสถาบนั ของ ชาติ        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.2 ส่งเสริมพฒันากระบวนการเรียนรู้ และการ 
      มีส่วนร่วมของประชาชน 
 
 
 
 

7.3 การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลข่าวสาร 
      ต่างๆ แก่ชุมชน 

7.1.1 โครงการส่งเสริมกิจกรรมวนัพอ่ 
7.1.2 โครงการส่งเสริมกิจกรรมวนัแม่ 
7.1.3 โครงการปกป้องสถาบนัส าคญัของชาติ 
7.1.4 สนบัสนุนโครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริของ 
          พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัภูมิพลอดุยเดชและ 
          พระราชเสาวนียข์องสมเด็จพระนางเจา้ฯ   
          พระบรมราชินีนาถ 
7.1.5 ค่าใชจ่้ายส าหรับการเลือกตั้งของ อบต.ตามท่ี 
         คณะกรรมการเลือกตั้งก าหนด และและการประชาสัมพนัธ์ 
         ใหค้วามรู้เก่ียวกบัประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของ 
         ประชาชน 
 

7.2.1โครงการประชาคมหรือสัมมนาในการด าเนินการ  
         จดัเวทีประชาคมหมู่บา้น และต าบล/อบต.สัญจร 
7.2.2 โครงการออกหน่วยใหบ้ริการนอกสถานท่ี 
7.2.3 โครงการออกหน่วยใหบ้ริการนอกสถานท่ี 
7.2.4 อุดหนุนส่วนราชการอ่ืน ๆ 
 

7.3.1 การจดัท าป้ายประชาสัมพนัธ์ต่างๆ และจดัท ากล่อง 
         ไฟวิง่คอมพิวเตอร์ บริเวณส่ีดอนยางพร้อมแผน่พบั  
          เอกสาร วารสารต่างๆ และอ่ืนๆเพื่อประชาสัมพนัธ์  อบต. 
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8. การบริหารจัดการทีด่ี  
 

8.1  ส่งเสริมและพฒันากระบวนการเรียนรู้  8.1.1  โครงการอบรมศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
          ในการบริหารงาน 
8.1.2  โครงการอบรมตามหลกัสูตรการท างานต่างๆของ 
           พนกังาน สมาชิก คณะผูบ้ริหารของ อบต. 
8.1.3  ค่าตอบแทน เงินเดือน ของคณะผูบ้ริหาร   
          ส.อบต. พนกังาน ลูกจา้ง ของ อบต. 
8.1.4  สรรหาและบรรจุแต่งตั้งพนกังานส่วนต าบล    
          พนกังานจา้ง 
8.1.5  โครงการจดัอบรมพฒันาบุคลากรของ อบต. 
8.1.6  การจดัสรรทุนการศึกษาใหก้บัเจา้หนา้ท่ี สมาชิก    
          คณะผูบ้ริหาร 
8.1.7  ค่าใชส้อยต่าง ๆ ท่ีใชใ้นการบริหารงานของ อบต. 
8.1.8  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยสิ์นของ อบต. 
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8.  เพิ่มประสิทธิภาพการจดัเก็บ และพฒันารายได ้
 
 
 
 
8.3  การปรับปรุงพฒันาสถานท่ี วสัดุ   ครุภณัฑพ์ร้อม 
       การน าเทคโนโลยท่ีีทนัสมยัมาใชเ้พื่อการบริการ 
       ประชาชน 
 

 
8.2.1 โครงการจดัท าแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิ์น 
8.2.2 โครงการพฒันาความสามารถในการจดัเก็บภาษี 
8.2.3 จดัท าหนงัสือ/วารสาร/แผน่พบั/พอคเก็ตบุค 
         เก่ียวกบัแนะน าการช าระภาษีต่างๆ 
 
8.3.1 โครงการจดัซ้ือวสัดุ  ครุภณัฑ ์เพื่อเพิ่ม 
          ประสิทธิภาพในการท างาน ของ อบต. 
8.3.2  ค่าสาธารณูปโภคต่าง ๆ ของหน่วยงาน 
8.3.3  ปรับปรุงซ่อมแซมวสัดุ ครุภณัฑส์าธารณะ 
          ท่ีอยูใ่นอ านาจหนา้ท่ี 
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บทที่ 6  

การน าแผนยุทธศาสตร์การพฒันาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพฒันาด้านเศรษฐกจิพอเพยีง 
แนวทางที่ 1  พฒันาและส่งเสริมอาชีพใหแ้ก่ประชาชนตามแนวพระราชด าริ 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพอาหาร 
     และขนมใหป้ระชาชนในต าบลดอนยาง 
2. โครงการจดัท าปุ๋ยชีวภาพและปลูกผกั 
    ปลอดสารพิษ 
3. โครงการจดัหาเมล็ดพนัธ์ุพืชและพนัธ์ุปลา 
4. โครงการเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวทฤษฎีใหม่ 
 

จ านวนคร้ังท่ีจดักิจกรรม 
 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการจดัหา 
จ านวนคร้ังท่ีจดักิจกรรม 
 

5 คร้ัง 
 

5 คร้ัง 
5 คร้ัง 
5  คร้ัง 
5 คร้ัง 

 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 
 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 
 
 

1 
 

1 
     1 

1 
1 
 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 
 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 
 
 

ส านกังานปลดั 
 

ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพฒันาด้านเศรษฐกจิพอเพยีง 
แนวทางที่  2  ส่งเสริมอาชีพเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

 
1. โครงการสนบัสนุนเงินทุนเศรษฐกิจ 
    ชุมชน 
 
2. โครงการส่งเสริมผลิตขา้วพนัธ์ุดีต าบล 
    ดอนยาง 
3.  การพฒันาศูนยบ์ริการและถ่ายทอด 
    เทคโนโลยกีารเกษตร 
4.  โครงการอบรมการเล้ียง โคเน้ือ ไก่พื้นบา้น 
      และสุกร 
5. โครงการจกัสานถกักระเป๋าจากเชือกมดัฟาง 
6.  โครงการส่งเสริมการประดิษฐต์น้ไมม้งคล 
      แกะสลกัไมแ้ละผลไม ้  
 

 
จ านวนหมู่บา้นท่ีไดรั้บ
การสนบัสนุน 
 
จ านวนกลุ่มท่ีส่งเสริม 
 
จ านวนคร้ังท่ีมีการพฒันา 
 
จ านวนคร้ังท่ีจดักิจกรรม 
 
จ านวนสถานท่ีท่ีจดัท า 
จ านวนคร้ังท่ีส่งเสริม 

  
13 หมู่บา้น 

 
 

3 กลุ่ม 
 

5 คร้ัง 
 

5 คร้ัง 
 

1 แห่ง 
5 คร้ัง 

 
13  

 
 

1 
 

1 
 

1 
 
- 
1 

 
13  

 
 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
1 

 
13  

 
 

1 
 

1 
 

1 
 
- 
1 

 
13  

 
 
- 
 

1 
 

1 
 
- 
1 

 
13 

  
 
- 
 

1 
 

1 
 
- 
1 

 
ส านกังานปลดั 

 
 

ส านกังานปลดั 
 

ส านกังานปลดั 
 

ส านกังานปลดั 
 

ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่  2  การพฒันาด้านคุณภาพชีวติ 
แนวทางที่ 1  จดัสวสัดิการสงเคราะห์แก่ประชาชนผูด้อ้ยโอกาส 
 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1.  สงเคราะห์เบ้ียยงัชีพผูพ้ิการ 
2.  สงเคราะห์เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์ 
3.  สงเคราะห์แก่ประชาชน 
     ผูด้อ้ยโอกาสในกรณีต่างๆ 
4. ใหทุ้นการศึกษาแก่เด็กเรียนดี 
     แต่ยากจน  
5.  โครงการจดัสร้าง/ซ่อมแซม  
      บา้นทอ้งถ่ินไทยเทิดไทอ้งคร์าชนั 
 
 
 

จ านวนผูพ้ิการท่ีไดรั้บการสงเคราะห์ 
จ านวนผูป่้วยโรคเอดส์ท่ีไดรั้บการสงเคราะห์ 
จ านวนผูด้อ้ยโอกาสอ่ืนท่ีไดรั้บการสงเคราะห์  
 
จ านวนทุนท่ีจดัสรร 
 
จ านวนบา้นท่ีจดัสร้าง/ซ่องแซม 

80    คน 
15     คน 

    20    คน 
 

5  ทุน 
 

5 หลงั          

16 
3 
4 
 

1 
 

1 

16 
3 
4 
 

1 
 

1 

16 
3 
4 
 

1 
 

1 

16 
3 
4 
 

1 
 

1 

16 
3 
4 
 

1 
 

1 

ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
 
ส านกังานปลดั 
 
ส านกังานปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพฒันาด้านคุณภาพชีวติ 
แนวทางที่  2 ใหบ้ริการและเพิ่มช่องทางในการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารใหแ้ก่ประชาชน 
 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. การจดัหาสถานท่ีอ่านหนงัสือพิมพ ์
    พร้อมหนงัสือพิมพป์ระจ าหมู่บา้น 
2. การเช่าพื้นท่ีของการใชเ้วป็ไซด ์ค่า 
   โดเมนเนม และติดตั้ง wifi ในพื้นท่ี 
    ต  าบลดอนยาง 
3. โครงการปรับปรุงหอกระจายข่าว 
     ประจ าต าบลและหมู่บา้น 
4.โครงการเผยแพร่มาตรฐาน 
   อุตสาหกรรม 
5. โครงการสนบัสนุนงบประมาณศูนย  ์
    ขอ้มูลข่าวสารจดัซ้ือจดัจา้งขององคก์ร 
    ปกครองส่วนทอ้งถ่ินระดบัอ าเภอ 
 

จ านวนแห่งท่ีด าเนินการ 
 
จ านวนงบประมาณท่ีจดัสรร 
 
 
จ านวนคร้ังท่ีปรับปรุง   
 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 

13 แห่ง 
 

50,000 บาท 
 
 

5 คร้ัง 
 

1 คร้ัง 
 

5 คร้ัง 
 

2 
 

10,000 
 
 

1 
1 
- 
 

1 
 

2 
 

10,000 
    

 
1 
1 
1 
 

1 

2 
 

10,000 
      

 
1 
1 
- 
 

1 

2 
 

10,000 
 
 

1 
1 
- 
 

1 

3 
 

10,000 
 
 

1 
1 
- 
 

1 

ส านกังานปลดั 
 

ส านกังานปลดั 
 
 

ส านกังานปลดั 
ส่วนโยธา 
ส านกังานปลดั 

 
ส านกังานปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพฒันาด้านคุณภาพชีวติ 
แนวทางที ่3  ส่งเสริมสนบัสนุนการพฒันา  สตรี ผูสู้งอาย ุเยาวชน และสถาบนัครอบครัว 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1.  การจดักิจกรรมวนัเด็กแห่งชาติ 
2.  โครงการท่องบุญผูสู้งอายตุ  าบล 
3.  โครงการจดักิจกรรมส่งเสริมพฒันาคุณภาพ 
      ชีวติเด็กและเยาวชน 
4.  สงเคราะห์เบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย ุ 
5.  โครงการพฒันาชมรมผูสู้งอายแุละวนัผูสู้งอายุ 
      แห่งชาติและครอบครัว 
6.  โครงการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
      จริยธรรม 
7.  โครงการโภชนาการสมวยั 
8.  โครงการสวสัดีปีใหม่ไทยห่วยใยใส่ใจผูสู้งอาย ุ
     ต  าบลดอนยาง 
9.  โครงการส่งเสริมสนบัสนุนศูนยพ์ฒันาครอบครัวใน 
      ชุมชนต าบลดอนยาง 
10. โครงการพฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอายุ 
11. โครงการส่งเสริมสนบัสนุนพฒันาสตรีต าบลดอนยาง             

จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนคร้ังท่ีจดักิจกรรม 
จ านวนโครงการท่ีด าเนินการ 
 
จ านวนผูสู้งอายท่ีุสงเคราะห์ 
จ านวนคร้ังท่ีจดักิจกรรม 
 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
จ านวนคร้ังท่ีจดักิจกรรม 
 
จ านวนคร้ังท่ีจดักิจกรรม 
 
จ านวนคร้ังท่ีจดักิจกรรม 
จ านวนคร้ังท่ีจดักิจกรรม 

5 กิจกรรม 
5 กิจกรรม 
5 กิจกรรม 

 
800 คน 

5 กิจกรรม 
 

5 คร้ัง 
 

5 คร้ัง 
5 คร้ัง 

 
5 คร้ัง 

 
5 คร้ัง 
5 คร้ัง 

1 
1 
1 
 

150 
1 
 

1 
 

1 
1 
 

1 
 

1 
1 

1 
1 
1 
 

150 
1 
 

1 
 

1 
1 
 

1 
 

1 
1 

1 
1 
1 
 

150 
1 
 

1 
 

1 
1 
 

1 
 

1 
1 

1 
1 
1 
 

150 
1 
 

1 
 

1 
1 
 

1 
 

1 
1 

1 
1 
1 
 

200 
1 
 

1 
 

1 
1 
 

1 
 

1 
1 

ส่วนการศึกษา 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
 
ส่วนการศึกษา 
 
ส่วนการศึกษา 
ส านกังานปลดั 
 
ส านกังานปลดั 
 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 

 



45 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพฒันาด้านคุณภาพชีวติ 
แนวทางที่ 4  การส่งเสริมกีฬา และนนัทนาการทุกระดบั 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. โครงการแข่งขนักีฬาต าบลเพื่อการสมานฉนัทแ์ละ 
     ต่อตา้นยาเสพติดประจ าต าบล 
2.  การจดัซ้ืออุปกรณ์กีฬาประจ าหมู่บา้น 
3.  การจดัซ้ือ/จดัหาเคร่ืองออกก าลงักายภายในต าบล 
4.  โครงการสร้างสนามกีฬาประจ าหมู่บา้น หมู่ 13   
5.  โครงการสร้างลานกีฬาอเนกประสงค ์หมู่ 1 
     ร.ร.ดอนยาง   
6. โครงการจดัสร้างสวนสุขภาพและสนามเด็กเล่น 
    หมู่ 5 (บริเวณศาลากลางหมู่บา้น) 
 

จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
 
จ านวนคร้ังท่ีจดัซ้ือ 
จ านวนคร้ังท่ีจดัหา 
จ านวนแห่งท่ีด าเนินการ 
จ านวนแห่งท่ีด าเนินการ 
 
จ านวนแห่งท่ีด าเนินการ 

5 คร้ัง 
 

5  คร้ัง 
5 คร้ัง  
 1 แห่ง 
1 แห่ง 

 
1  แห่ง 

 
 
 
 

1 
 

1 
1 
- 
- 
 
- 
 
 

1 
 

1 
1 
- 
- 
 
- 
 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 
 
- 
 
 

1 
 

1 
1 
- 
- 
 

1 

1 
 

1 
1 
- 
- 
 
- 

ส่วนการศึกษา 
 

ส านกังานปลดั 
ส่วนส านกัปลดั 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 

 
ส่วนโยธา 
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ยุทธศาสตร์ที่  2  การพฒันาด้านคุณภาพชีวติ 
แนวทางที่ 5 ส่งเสริมการจดัการศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพ   

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. การจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ การเรียนการสอน 
   ใหแ้ก่ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
2. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ดา้นวชิาการและ  
    วชิาชีพ ต าบลดอนยาง 
3. โครงการจดัท าแหล่งเรียนรู้ประจ าต าบล 
    ดอนยาง 
4. สนบัสนุนอาหารกลางวนัโรงเรียนและ 
    ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
5. สนบัสนุนอาหารเสริม (นม) โรงเรียน 
    และศูนยพ์ฒันาเด็กฯ 
6. โครงการส่งเสริมกิจกรรมศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
     ต าบลดอนยาง 
7. โครงการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กรวมใจ หนูนอ้ย 
    ฟันสวย ร่างกายแขง็แรงต าบลดอนยาง 
8. โครงการจา้งอาสาสมคัรชุมชนช่วยสอน  
   และบุคลากรดา้นบรรณารักษห์อ้งสมุด ICT 

จ านวนคร้ังท่ีจดัซ้ือ 
 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินโครงการ 
 
จ านวนสถานท่ีจดัท าแหล่งเรียนรู้ 
 
จ านวนงบประมาณท่ีจดัสรร 
 
จ านวนงบประมาณท่ีจดัสรร 
 
จ านวนคร้ังท่ีจดักิจกรรมส่งเสริม 
 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินโครงการ 
 
จ านวนอาสมคัร บุคลากร ท่ีจา้ง 

5  คร้ัง 
 

5 คร้ัง 
 

1 แห่ง 
 

4,250,000
บาท 

3,000,000 
บาท 

5 คร้ัง 
 

5 คร้ัง 
 

2 คน 

1 
 

1 
 

1 
 

850,000 
 

600,000 
 

1 
 

1 
 

1 

1 
 

1 
 
- 
 

850,000 
 

600,000 
 

1 
 

1 
 
- 

1 
 

1 
 
- 
 

850,000 
 

600,000 
 

1 
 

1 
 

1 

1 
 

1 
 
- 
 

850,000 
 

600,000 
 

1 
 

1 
 
- 

1. 
 

1 
 
- 
 

850,000 
 

600,000 
 

1 
 

1 
 
- 

ส่วนการศึกษา 
 

ส่วนการศึกษา 
 

ส านกัปลดั 
 

ส่วนการศึกษา 
 

ส่วนการศึกษา 
 

ส่วนการศึกษา 
 

ส่วนการศึกษา 
 
ส่วนการศึกษา 
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โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

9.  โครงการก่อสร้างศูนยก์ารเรียนรู้ชุมชน  
      บา้นหนองไมเ้หลือง 
10. โครงการจดัทศันศิกษาภาคฤดูร้อน 
      ใหเ้ด็กเรียนและเยาวชนในพื้นท่ีต าบล 
      ดอนยาง 
11. โครงการจดัสร้างหอ้งสมุดประจ าต าบล/ 
       หมู่บา้น 
 

จ านวนสถานท่ีก่อสร้าง 
 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
 
 
จ านวนสถานท่ีจดัสร้าง 

1  แห่ง 
 

5  คร้ัง 
 
 

1  แห่ง 

- 
 

1 
 
 
- 

1 
 

1 
 
 
- 

- 
 

1 
 
 

1 

- 
 

1 
 
 
- 

- 
 

1 
 
 
- 

ส่วนโยธา 
 

ส่วนการศึกษา 
 
 

ส่วนโยธา 
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ยุทธศาสตร์ที่  2  การพฒันาด้านคุณภาพชีวติ 
แนวทางที่ 6  ส่งเสริมและใหค้วามรู้แก่เจา้หนา้ท่ีและประชาชนในการป้องกนัอาชญากรรมบรรเทาสาธารณภยัและการปฏิบติัตามกฎหมาย 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. อุดหนุนสนบัสนุนการปฏิบติัหนา้ท่ี 
    ของอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน 
    ต าบลดอนยาง 

2. โครงการจดัฝึกอบรมทบทวน อปพร. 
     (รุ่นท่ี 2)และฝึกอบรมทบทวน อปพร. 
     (รุ่นท่ี 1) 
3. อุดหนุนงบประมาณโครงการหน่ึง 
    ต าบลหน่ึงทีมกูภ้ยั 
4. จดัซ้ืออุปกรณ์ต่าง ๆ ในศูนย ์อปพร.  
5.โครงการส่งเสริมใหป้ระชาชนมีความรู้ 
    และมีใบอนุญาตขบัรถถูกตอ้งตาม 
    กฎหมาย 

จ านวนคร้ังท่ีอุดหนุน 
 
 
จ านวนคร้ังท่ีจดัอบรม 
 
 
จ านวนคร้ังท่ีอุดหนุน 
 
จ านวนงบประมาณท่ีจดัซ้ือ 
จ านวนคร้ังท่ีจดักิจกรรม 

5 คร้ัง 
 
 

5 คร้ัง 
 
 

5 คร้ัง 
 

250,000 บาท 
5 คร้ัง 

 

1 
 
 

1 
 
 

1 
 

50,000 
1 

1 
 
 

1 
 
 

1 
 

50,000 
1 

1 
 
 

1 
 
 

1 
 

50,000 
1 

1 
 
 

1 
 
 

1 
 

50,000 
1 

1 
 
 

1 
 
 

1 
 

50,000 
1 

ส านกังานปลดั 
 
 

ส านกังานปลดั 
 
 

ส านกังานปลดั 
 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพฒันาด้านแหล่งน า้ 
แนวทางที่ 1  พฒันาแหล่งน ้าเพื่อการอุปโภค บริโภค ระบบประปาใหส้ามารถใชป้ระโยชน์ไดเ้พียงพอ    

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. โครงการขดุลอก คลอง  สระน ้า     
2. โครงการดาดเหมืองคอนกรีต 
3.  โครงการก่อสร้างขยายเขตประปา 
4. โครงการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม  
     รางระบายน ้า 
5. โครงการการป้องกนัและบรรเทา 
    สาธารณะภยั ต่าง ๆ  

จ านวนคลองท่ีไดรั้บการขดุลอก 
จ านวนเหมืองท่ีดาดคอนกรีต 
จ านวนหมู่บา้นท่ีไดรั้บการขยายเขต 
จ านวนแห่งท่ีด าเนินการ 
 
จ านวนงบประมาณท่ีจดัสรร 

15 แห่ง 
5 สาย 

13 หมู่บา้น 
5 แห่ง 

 
250,000 บาท 
 

3 
1 
2 
1 
 

50,000 
 

3 
1 
2 
1 
 

50,000 
 

3 
1 
3 
1 
 

50,000 
 

3 
1 
3 
1 
 

50,000 

3 
1 
3 
1 
 

50,000 
 

ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 

 
ส านกัปลดั 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพฒันาด้านการคมนาคม และระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
แนวทางที่ 1  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางเทา้ ท่อและรางระบายน ้า  

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. โครงการก่อสร้างถนน 
2. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
3. โครงการฝังท่อระบายน ้า 
4. โครงการก่อสร้างรางระบายน ้า 
5. โครงการก่อสร้างซ่อมแซมสะพาน 
6. โครงการขยายผวิจราจร 

พื้นท่ีผวิถนนท่ีก่อสร้าง 
จ านวนถนนท่ีไดรั้บการซ่อมแซม 
จ านวนท่อระบายน ้าท่ีฝัง 
ความยาวของรางระบายน ้าท่ีก่อสร้าง 
จ านวนสะพานท่ีก่อสร้าง/ซ่อมแซม 
ความยาวของถนนท่ีมีการขยายผวิจราจร 

10,000 ตร.ม. 
10 สาย 
 10 แห่ง 
500  ม. 
5 แห่ง 

500 เมตร 

2,000 
2 
2 

100 
1 

100 

2,000 
2 
2 

100 
1 

100 

2,000 
2 
2 

100 
1 

100 

2,000 
2 
2 

100 
1 

100 

2,000 
2 
2 

100 
1 

100 

ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพฒันาด้านการคมนาคม และระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
แนวทางที่ 2  แนวทางการพฒันา  พฒันาระบบการจราจร  การจดัท าป้ายบอกเขตและป้ายซอยต่าง ๆ  และการพฒันา ปรับปรุงสถานทีส่าธารณะ 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1.โครงการจดัท าป้ายบอกช่ือหมู่บา้น ป้ายบอกช่ือทาง  
ป้ายต าบล  ป้ายบอกเขต  ป้ายแนะน าทาง ป้ายจราจร 
ป้ายบอกลกัษณะทางโคง้ และป้ายหยดุ ชลอความเร็ว   
2.โครงการติดตั้งสัญญาณไฟจราจร 
3.โครงการก่อสร้างศาลา หมู่บา้นประจ า  
4. โครงการปรับปรุงศาลา  หมู่ 3   

5.โครงการจดัสร้างหอประชุมอเนกประสงคใ์นต าบล
ดอนยาง 

จ านวนป้ายท่ีจดัท า 
 
 
จ านวนแห่งท่ีติดตั้ง 
จ านวนแห่งท่ีจดัสร้าง 
จ านวนแห่งท่ีปรับปรุง 
จ านวนแห่งท่ีจดัสร้าง 

100 ป้าย 
 
 

2 แห่ง 
5 แห่ง 
5 แห่ง 
1 แห่ง 

20 
 
 
- 
1 
1 
- 

20 
 
 

1 
1 
1 
- 

20 
 
 
- 
1 
1 
1 

20 
 
 
- 
1 
1 
- 

20 
 
 

1 
1 
1 
- 

ส่วนโยธา 
 
 

ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพฒันาด้านการคมนาคม และระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 

4.3 แนวทางการพฒันา ขยายเขตไฟฟ้าและตดิตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. โครงการขยายเขตไฟฟ้า 
2. โครงการติดตั้งและซ่อมแซมไฟฟ้า 
     สาธารณะ 
 3. โครงการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ไฟฟ้า 
      สาธารณะ 

จ านวนหมู่บา้นท่ีไดรั้บการขยายเขตไฟฟ้า 
จ านวนหมู่บา้นท่ีติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
 
จ านวนการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ 
 

13 หมู่บา้น 
13 หมู่บา้น 

 
5 คร้ัง 

3 
13 

 
1 

3 
- 
 

1 

3 
- 
 

1 

2 
- 
 

1 

2 
- 
 

1 

ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 

 
ส่วนโยธา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพฒันาด้านสุขภาพอนามัยและการสาธารณะสุข 
แนวทางที่ 1 การส่งเสริมใหค้วามรู้ในการรณรงคป้์องกนัและควบคุมโรค 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. โครงการป้องกนัและควบคุมโรคพิษสุนขับา้ 
2. โครงการป้องกนัและควบคุมโรคไขเ้ลือดออก 
3.  โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาโรคเอดส์ 
4. โครงการอบรมเชิงปฎิบติัการแกนน าสตรีเพื่อออกเยีย่ม  
     สตรี และเด็กหลงัหลคลอด พร้อมตรวจคดักรองมะเร็ง  
     ปากมดลูก และมะเร็งเตา้นม 
5. โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการมีเพศสัมพนัธ์ 
    ก่อนวยั อนัควรและการตั้งครรภใ์นวยัรุ่น(ฑูตนอ้ย) 

จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 

5 คร้ัง 
 

5 คร้ัง 
 

5 คร้ัง 
 

5 คร้ัง 

1 
 

1 
 

1 
 

1 

1 
 

1 
 

1 
 

1 

1 
 

1 
 

1 
 

1 

1 
 

1 
 

1 
 

1 

1 
 

1 
 

1 
 

1 

ส านกังานปลดั 
 

ส านกังานปลดั 
 

ส านกังานปลดั 
 

ส านกังานปลดั 

 

แนวทางที่ 2 การส่งเสริมสุขภาพอนามยัในชุมชน 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

5.2.1  โครงการจดัอบรมใหค้วามรู้ ความเขา้ใจในการ  
          รักษาสุขภาพของตนเองและครอบครัว 
5.2.2  โครงการสร้างสวนสุขภาพพร้อมเคร่ืองออกก าลงักาย 
5.2.3  โครงการจดัสร้างสวนสุขภาพ และสถานท่ี 
          ออกก าลงักายภายในต าบลดอนยาง 

จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 

5 คร้ัง 
 

1 ศูนย ์
1 ศูนย ์

1 
 
- 
- 

1 
 

1 
- 

1 
 
- 
1 

1 
 
- 
- 

1 
 
- 
- 

ส านกังานปลดั 
 

ส านกัปลดั 
ส านกัปลดั 

จ านวนศูนยท่ี์จดัท า        
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพฒันาด้านสุขภาพอนามัยและการสาธารณะสุข 
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แนวทางที่ 3 การพฒันาระบบสุขภาพภาคประชาชน 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. โครงการจดัระบบหลกัประกนัสุขภาพระดบัทอ้งถ่ิน  
    (สปสช.) 
2. การจดับริการสาธารณสุขในศูนยส์าธารณสุขมูลฐาน 
    ชุมชน (อสม.)  
3.  อุดหนุนส่วนราชการท่ีเก่ียวขอ้ง 

จ านวนงบประมาณท่ีจดัสรร 
 
จ านวนหมู่บา้นท่ีไดรั้บบริการ 
 
จ านวนคร้ังท่ีอุดหนุนน 

13 หมู่บา้น 
 

13 หมู่ 
 

5 คร้ัง 

- 
 

13 หมู่ 
 

1 

- 
 

13 หมู่ 
 

1 

- 
 

13 หมู่ 
 

1 

- 
 

13 หมู่ 
 

1 

- 
 

13 หมู่ 
 

1 

ส านกังานปลดั 
 

ส านกังานปลดั 
 

ส านกังานปลดั 
 

 
แนวทางที่ 4  บ าบดัและจดัการขยะมูลฝอย  

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

5.4.1  โครงการรณรงคแ์ละประชาสัมพนัธ์ เพื่อสร้าง 
           จิตส านึกหา้มทิ้งขยะในท่ีสาธารณะและการ 
           ตอซงัขา้ว 
5.4.2  โครงการก่อสร้างเตาเผาขยะ   
5.4.3  โครงการจดัซ้ือถงัรองรับขยะ 
5.4.4   โครงการจดัตั้งกองทุนบ่อดกัไขมนั 
5.4.5  โครงการจดัสร้างบ่อแก๊ส 

จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
 
 
จ านวนแห่งท่ีจดัสร้าง 
จ านวนถงัขยะ 
จ านวนบ่อท่ีด าเนินการ 
 

5 คร้ัง 
 

 
2 แห่ง 
250 ใบ 
1 บ่อ 

 

1 
 

 
- 
- 
1 
 

1 
 

 
1 
- 
- 
 

1 
 

 
- 

50 
- 
 

1 
 

 
- 

100 
- 
 

1 
 

 
1 

100 
- 
 

ส านกังานปลดั 
 

 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 

แนวทางที่ 5  ปรับปรุงภูมิทศัน์และส่ิงแวดลอ้ม 
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โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. โครงการลอกวชัพืชพร้อมตดัก่ิงไมช้ายฝ่ังและ 
     จดัซ้ือยาฆ่าหญา้มาท าลายวชัพืชดว้ย คลองดี    
      และหว้ยกาหลง 
2. โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์ถนนสายทางเขา้ต าบล 
3. โครงการปลูกตน้ไมเ้ฉลิมพระเกียรติบริเวณคลองดี18 
4. โครงการท าความสะอาดและแต่งตน้ไมบ้ริเวณ 
     สองขา้งถนนสายหลกั และปลูกทดแทน 
5. โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์สองฝ่ังคลอง 
6. โครงการจดัการดูแลรักษาสนามกีฬาต าบล 

จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
 จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 

5 คร้ัง 
 
 

5 คร้ัง 
5 คร้ัง 
5 คร้ัง 
5 คร้ัง 
5 คร้ัง 
5 คร้ัง 

1 
 
 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
 
 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
 
 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
 
 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
 
 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

ส านกังานปลดั 
 
 

ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 

 
แนวทางที่ 6  การปลูกฝังและเสริมสร้างจิตส านึกในการรักษาความสะอาด ธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. โครงการชุมชนเมืองน่าอยู่   
2. โครงการ “ทอ้งถ่ินไทย ร่วมใจภกัด์ิ รักษพ์ื้นท่ีสีเขียว” 
3. โครงการอบรมเยาวชนและประชาชนรักส่ิงแวดลอ้ม 
4.  โครงการ Big Cleaning Day   
 

จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนสถานท่ีท่ีด าเนินการ 

5 คร้ัง 
5 คร้ัง 
5 คร้ัง 
5 คร้ัง 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพฒันาด้านศาสนา ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่นและวนัส าคัญต่างๆ  
แนวทางที่ 1  ส่งเสริมประเพณีวฒันธรรม และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1.  โครงการส่งเสริมกิจกรรมวนัเขา้วนัพรรษา 
2.  โครงการส่งเสริมประเพณีลอยกระทง 
3.  โครงการส่งเสริมประเพณีวนัสงกรานต์ 
4.  โครงการส่งเสริมกิจกรรมวนัวสิาขบูชา 
5.  โครงการสนบัสนุนการจดังานพระนครคีรี 
6.  สนบัสนุนงบประมาณหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 

จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ 
จ านวนงบประมาณท่ีสนบัสนุน
จ านวนงบประมาณท่ีสนบัสนุน 

5 คร้ัง 
5 คร้ัง 
5 คร้ัง 
5 คร้ัง 

100,000 บาท 
50,000 บาท 

1 
1 
1 
 

20,000 
10,000 
 

1 
1 
1 
 

20,000 
10,000 

1 
1 
1 
 

20,000 
10,000 

1 
1 
1 
 

20,000 
10,000 

1 
1 
1 
 

20,000 
10,000 

ส่วนการศึกษา 
ส่วนการศึกษา 
 ส่วนการศึกษา     
 
ส่วนการศึกษา  
ส่วนการศึกษา 
 

 
แนวทางที่ 2   แนวทางการพฒันา  ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น  

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. โครงการส่งเสริมการรวมกลุ่มแปรรูปสินคา้ 
    ทางการเกษตรสินคา้และสินคา้หน่ึงต าบลหน่ึง 
    ผลิตภณัฑ์ 
2. โครงการสนบัสนุนโรงสีขา้วชุมชน 

จ านวนคร้ังท่ีส่งเสริม 
 
 
จ านวนแห่งท่ีสนบัสนุน 

5 คร้ัง 
 
 

1  แห่ง 

1 
 
 
- 

1 
 
 

1 

1 
 
 
- 

1 
 
 
- 

1 
 
 
- 

ส่วนการศึกษา 
 
 

ส านกังานปลดั 
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7. การพฒันาด้านสร้างเครือข่ายประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
7.1 ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยและสถาบนั ของ ชาติ        
 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. โครงการส่งเสริมกิจกรรมวนัพอ่ 
2. โครงการส่งเสริมกิจกรรมวนัแม่ 
3. โครงการปกป้องสถาบนัส าคญัของชาติ 
4.. สนบัสนุนโครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริของ 
     พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัภูมิพลอดุยเดชและ 
     พระราชเสาวนียข์องสมเด็จพระนางเจา้ฯ   
     พระบรมราชินีนาถ 
5. ค่าใชจ่้ายส าหรับการเลือกตั้งของ อบต.ตามท่ี 
    คณะกรรมการเลือกตั้งก าหนด และและการ 
    ประชาสัมพนัธ์ใหค้วามรู้เก่ียวกบัประชาธิปไตย 
    และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
 
 
 
จ านวนงบประมาณท่ีด าเนินการ 
 
 

5 คร้ัง 
5 คร้ัง 
5 คร้ัง 
5 คร้ัง 

 
 
 

500,000 
 
 
 
 

1 
1 
1 
1 
 
 
 

500,000 
 
 

1 
1 
1 
1 
 
 
 
- 
 
 

1 
1 
1 
1 
 
 
 
- 

1 
1 
1 
1 
 
 
 
- 

1 
1 
1 
1 
 
 
 
- 
 

ส่วนการศึกษา 
ส่วนการศึกษา 
 ส่วนการศึกษา     
ส านกังานปลดั 
 
 
 
ส านกังานปลดั 
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7. การพฒันาด้านสร้างเครือข่ายประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
7.2 การเผยแพร่ประชาสมัพนัธ์ขอ้มูลข่าวสารต่างๆ แก่ชุมชน  

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. การจดัท าป้ายประชาสัมพนัธ์ต่างๆ และจดัท ากล่อง 
   ไฟวิง่คอมพิวเตอร์ บริเวณส่ีดอนยางพร้อมแผน่พบั 
    เอกสาร วารสารต่างๆ และอ่ืนๆ 
    เพื่อประชาสัมพนัธ์  อบต. 

จ านวนป้ายท่ีจดัท า 
 

60  ป้าย 12 12 
 

12 12 12 
 

ส านกังานปลดั 
 

 
7. การพฒันาด้านสร้างเครือข่ายประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
7.3 ส่งเสริมพฒันากระบวนการเรียนรู้ และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1.โครงการประชาคมหรือสัมมนาในการด าเนินการ  
    จดัเวทีประชาคมหมู่บา้น และต าบล/อบต.สัญจร 
2. โครงการออกหน่วยใหบ้ริการนอกสถานท่ี 
3. โครงการออกหน่วยใหบ้ริการนอกสถานท่ี 
4. อุดหนุนส่วนราชการอ่ืน ๆ 

จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
จ านวนงบประมาณท่ีด าเนินการ 

5 คร้ัง 
5 คร้ัง 
5 คร้ัง 
5 คร้ัง 

50,000 บาท 

1 
1 
1 
1 

10,000 

1 
1 
1 
1 

10,000  

1 
1 
1 
1 

10,000 

1 
1 
1 
1 

10,000 

1 
1 
1 
1 

10,000  

ส่วนการศึกษา 
ส่วนการศึกษา 
 ส่วนการศึกษา     
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่  8 การบริหารจัดการทีด่ี 
แนวทางที่ 1  ส่งเสริมและพฒันากระบวนการเรียนรู้ 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1.  โครงการอบรมศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
      ในการบริหารงาน 
2.  โครงการอบรมตามหลกัสูตรการท างานต่างๆของ 
      พนกังาน สมาชิก คณะผูบ้ริหารของ อบต. 
3.  ค่าตอบแทน เงินเดือน ของคณะผูบ้ริหาร   
     ส.อบต. พนกังาน ลูกจา้ง ของ อบต. 
4. สรรหาและบรรจุแต่งตั้งพนกังานส่วนต าบล    
    พนกังานจา้ง 
5. โครงการจดัอบรมพฒันาบุคลากรของ อบต. 
6. การจดัสรรทุนการศึกษาใหก้บัเจา้หนา้ท่ี สมาชิก    
    คณะผูบ้ริหาร 
7. ค่าใชส้อยต่าง ๆ ท่ีใชใ้นการบริหารงานของ อบต. 
8.  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยสิ์นของ อบต. 

จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
 
จ านวนคร้ังท่ีเขา้รับการอบรม 
 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการเบิกจ่าย 
 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการ 
จ านวนบุคลากรท่ีไดรั้บ
ทุนการศึกษา 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการจดัซ้ือ 
จ านวนคร้งท่ีด าเนินการ
ซ่อมแซม 

5 คร้ัง 
 

30 คร้ัง 
 

60 คร้ัง 
 

5 คร้ัง 
 

5 คร้ัง 
25 คน 

 
60 คร้ัง 
30 คร้ัง 

1 
 

6 
2 

12 
 

1 
 

1 
5 
 

12 
6 

1 
 

6 
2 

12 
 

1 
 

1 
5 
 

12 
6 

1 
 

6 
     2 

12 
 

1 
 

1 
5 
 

12 
6 

1 
 

6 
2 

12 
 

1 
 

1 
5 
 

12 
6 

 

1 
 

6 
2 

12 
 

1 
 

1 
5 
 

12 
6 
 

ส านกังานปลดั 
 

ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 

 
ส านกังานปลดั 

 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 

 
ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่ 8  การบริหารจัดการทีด่ี 
แนวทางที่ 2  การพฒันา  เพิ่มประสิทธิภาพการจดัเก็บและพฒันารายได้ 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. โครงการจดัท าแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิ์น 
2. โครงการพฒันาความสามารถในการจดัเก็บภาษี 
3. จดัท าหนงัสือ/วารสาร/แผน่พบั/พอคเก็ตบุค 
     เก่ียวกบัแนะน าการช าระภาษีต่างๆ 

จ านวนแผนท่ีภาษีท่ีจดัท า 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินกิจกรรม 
จ านวนการจดัท าเอกสาร 
 

1 แผนท่ี 
5 คร้ัง 
5 คร้ัง 

1 
1 
1 

- 
1 
1 

- 
1 
1 

- 
1 
1 

- 
1 
1 

ส่วนการคลงั 
ส่วนการคลงั 
ส่วนการคลงั 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 8  การบริหารจัดการทีด่ี 
แนวทางที่ 3  แนวทางการพฒันา  การปรับปรุงพฒันาสถานท่ี วสัดุ ครุภณัฑพ์ร้อมการน าเทคโนโลยท่ีีทนัสมยัมาใชเ้พื่อการบริการประชาชน 
 

โครงการ ตัวช้ีวดั 
เป้าหมาย 

ผู้รับผดิชอบ 
ปี 2556-2560 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

1. โครงการจดัซ้ือวสัดุ  ครุภณัฑ ์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
     ในการท างาน ของ อบต. 
2.  ค่าสาธารณูปโภคต่าง ๆ ของหน่วยงาน 
3.  ปรับปรุงซ่อมแซมวสัดุ ครุภณัฑส์าธารณะ 
     ท่ีอยูใ่นอ านาจหนา้ท่ี 

จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการจดัซ้ือ 
 
จ านวนคร้ังท่ีด าเนินการเบิกจ่าย 
จ านนคร้ังท่ีด าเนินการปรับปรุง
ซ่อมแซม 

25  คร้ัง 
 

60 คร้ัง 
25 คร้ัง 

5 
 

12 
5 

5 
 

12 
5 

5 
 

12 
5 

5 
 

12 
5 

5 
 

12 
5 

ส านกังานปลดั 
 

ส านกังานปลดั 
ส านกังานปลดั 
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ค าส่ังองค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 

ท่ี 319/2554 
เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน 

----------------- 
  อาศยัอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   วา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์ร  

ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ .ศ. 2548  ขอ้ 7 และ ขอ้ 8   จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน เพื่อด าเนินการ
จดัท าแผนยทุธศาสตร์การพฒันา 5 ปี(พ.ศ.2556-2560) และแผนพฒันาองคก์ารบริหาร 
ส่วนต าบล 3 ปี  (พ.ศ. 2556-2558)  ดงัน้ี 

  คณะกรรมการพฒันาท้องถิ่น   ประกอบดว้ย 
  1.  นายทองหล่อ    ม่วงนอ้ย นายกองคก์ารบริหารฯ  ประธานกรรมการ 
  2.  นายเอ้ือน    แสงสวา่ง  รองนายกองคก์ารบริหารฯ           กรรมการ 
  3.  นายมานะ    พร าหมณ์นอ้ย รองนายกองคก์ารบริหารฯ  กรรมการ 
  4.  นายวสันต ์   มงคลสวสัด์ิ  สมาชิกสภาฯ    กรรมการ 
  5.  นายสมาน    นามทอง  สมาชิกสภาฯ             กรรมการ 
  6.  นายสังวาล    สุพล  สมาชิกสภาฯ               กรรมการ  
  7.  นายค ารณ         สุพล  ผูท้รงคุณวฒิุ             กรรมการ 
  8.  นายบุญช่วย      ชั้วชั้น  ผูท้รงคุณวฒิุ              กรรมการ  
  9. นายบุญชอบ    ผอ่งอ าไพ  ผูท้รงคุณวฒิุ              กรรมการ  
  10.นายกลา้    สุขแจ่ม  ผูแ้ทนภาคราชการ                          กรรมการ  
  11. นายวรีชยั    ศรีอรุณฉาย ผูแ้ทนภาคราชการ             กรรมการ  
  12. นางกรรณิการ์   นะเสือ ผูแ้ทนภาคราชการ             กรรมการ  
  13. นายธนวฒัน์    สุขแจ่ม  ผูแ้ทนประชาคม              กรรมการ  

14. นายนิกร    บริหารพงศ ์ผูแ้ทนประชาคม              กรรมการ   
15. นางขวญัจิต      ปานมณี          ผูแ้ทนประชาคม              กรรมการ 
16. น.ส.จนัทร์เพญ็  แสงกระจ่าง นกัพฒันาชุมชน    กรรมการ  
17. นายอนุชา    ส าเนียงแจ่ม นกัวชิาการประชาสัมพนัธ์  กรรมการ 

  18. นายพสักร        บุญผกู ปลดั อบต. ดอนยาง            กรรมการ/เลขานุการ  
  19. น.ส.ภคัจิรา     ผดุผอ่ง เจา้หนา้ท่ีวเิคราะห์นโยบายและแผน      ผูช่้วยเลขานุการ  
           /ทั้งน้ี...  
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  ทั้งน้ี ใหผู้ไ้ดรั้บการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินมีอ านาจหนา้ท่ี ดงัน้ี  
  1. ก าหนดแนวทางการพฒันาทอ้งถ่ิน  

1)อ านาจหนา้ท่ีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  โดยเฉพาะอ านาจหนา้ท่ีท่ีมีผลกระทบ
ต่อประโยชน์สุขของประชาชน  เช่น  การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั  การผงัเมือง  

   2)  ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมายก าหนดแผนและขั้นตอบการกระจายอ านาจ  
   3)   ยทุธศาสตร์การพฒันาประเทศ  กลุ่มจงัหวดั และจงัหวดั  โดยใหเ้นน้
ด าเนินการในยทุธศาสตร์ท่ีส าคญัและมีผลต่อประชาชนโดยตรง  เช่น  การแกไ้ขปัญหาความยากจน   
การป้องกนั และแกไ้ขปัญหายาเสพติด 

   4) กรอบนโยบาย  ทิศทาง  แนวทางการพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดั  
   5) นโยบายของผูบ้ริหารทอ้งถ่ินท่ีแถลงต่อสภาทอ้งถ่ิน  
   6) แผนชุมชน  

2. ร่วมจดัท าร่างแผนพฒันา ใหเ้ทศบาล  เมืองพทัยา  องคก์ารบริหารส่วนต าบล และองคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

  3. พิจารณาร่างแผนพฒันาและร่างแผนการด าเนินงาน  
  4. ใหค้วามเห็นชอบร่างขอ้ก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามขอ้ 19(2)  
  5. พิจารณาใหข้อ้คิดเห็นเก่ียวกบัการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา  
  6. แต่งตั้งท่ีปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานอ่ืนเพื่อช่วยปฏิบติังานตามท่ีเห็นสมควร  

 7. ประสานกบัประชาคมหมู่บา้นในการรวบรวม วเิคราะห์ปัญหา  ความตอ้งการของประชาชนใน
ทอ้งถ่ิน และจดัท าเป็นโครงการหรือกิจกรรม  

 
ทั้งน้ี  ตั้งแต่บดัน้ีเป็นตน้ไป 

 
                สั่ง  ณ  วนัท่ี  7  ตุลาคม   พ.ศ.  2554 
 
 
                    (นายทองหล่อ   ม่วงนอ้ย) 
                                   นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
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ค าสั่งองคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
ท่ี 320 /2554 

เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 
----------------- 

อาศยัอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   วา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548  ขอ้ 7 และ ขอ้ 8  จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  เพื่อ
ด าเนินการจดัท าแผนยทุธศาสตร์การพฒันา 5 ปี(พ.ศ.2556-2560) และแผน พฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
3 ปี  (พ.ศ. 2556-2558) ดงัน้ี 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบล     ประกอบดว้ย 
  1.  นายพสักร    บุญผกู       ปลดั อบต.ดอนยาง   ประธานกรรมการ 
  2.  นายสมชาติ    จนัทร์งาม      หวัหนา้ส่วนโยธา    กรรมการ 
  3.  น.ส.เพียงพร เลิศผสมสิทธ์ิ      หวัหนา้ส่วนการคลงั   กรรมการ 
  4.  นายนนัทา      พราหมณ์นอ้ย      ผูแ้ทนประชาคม    กรรมการ 
  5.  นางวรรณธนา  ฐิติดารารัตน์      ผูแ้ทนประชาคม   กรรมการ 
  6.  นายบุญยนื แสงกระจ่าง       ผูแ้ทนประชาคม   กรรมการ 
  7.  นางธนวรรณ  พิมพไ์ทย      นกัวชิาการศึกษา             กรรมการ  
  8.  นางพิชญก์านต ์ ปรีเปรม      นกัพฒันาชุมชน   กรรมการ 
  9.  น.ส.ภคัจิรา  ผดุผอ่ง             เจา้หนา้ท่ีวเิคราะห์นโยบายและแผน เลขานุการ  
  ทั้งน้ี  ใหผู้ท่ี้ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาองคก์าร  

บริหารส่วนต าบล มีอ านาจหนา้ท่ี  ดงัน้ี 
1) ก าหนดแผนงาน  โครงการใหส้อดคลอ้งกบัแนวทางการพฒันาองคก์ารบริหาร      ส่วนต าบล 
2) วเิคราะห์และประสบแผนงานโครงการของทอ้งถ่ิน 
3) จดัการวางแผนยทุธศาสตร์การพฒันา 5 ปี(พ.ศ.2556-2560) และแผนพฒันาองคก์ารบริหาร

ส่วนต าบล 3 ปี  (พ.ศ. 2556-2558) 
 

ทั้งน้ี  ตั้งแต่บดัน้ีเป็นตน้ไป 
 

                สั่ง  ณ  วนัท่ี   7  ตุลาคม   พ.ศ.  2554 
                 
           (นายทองหล่อ   ม่วงนอ้ย) 
                                   นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
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ประกาศองคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
เร่ือง  การประกาศใชแ้ผนยทุธศาสตร์การพฒันา 5 ปี (พ.ศ.2556-2560) 

…………………………. 
 

 ดว้ยคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินและคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันา
ทอ้งถ่ิน ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง ไดด้ าเนินการจดัท าร่างแผนพฒันาแผน ยทุธศาสตร์              
การพฒันา 5 ปี(พ.ศ.2556-2560) ตามขั้นตอนแห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันา
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 ทุกประการ และสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยางไดใ้ห้
ความเห็นชอบร่างแผนยทุธศาสตร์การพฒันา 5 ปี(พ.ศ.2556-2560) ในการประชุมสภาองคก์ารบริหารส่วน
ต าบลดอนยาง สมยัสามญัท่ี 2 คร้ังท่ี 1 ประจ าปี 2555  เม่ือวนัท่ี  26   มิถุนายน  2555 ไปแลว้นั้น 

 

  อาศยัอ านาจตามขอ้ 17 (4) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันา 
   ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548  จึงอนุมติัและประกาศใชแ้ผนยทุธศาสตร์การพฒันา 5 ปี 

 (พ.ศ.2556-2560)  ตั้งแต่บดัน้ีเป็นตน้ไป 
 

จึงขอประกาศการใชแ้ผนดงักล่าวใหรั้บทราบโดยทัว่กนั 
 

          ประกาศ  ณ  วนัท่ี    27   มิถนุายน   พ.ศ.  2555 

 
           (ลงช่ือ) 
                    (นายทองหล่อ   ม่วงนอ้ย) 
                             นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
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สารบญั 
 

                     หนา้ 
บทท่ี 1 

   บทน า          1 
บทท่ี 2 

สภาพทัว่ไปและขอ้มูลพื้นฐานส าคญัขององคก์ารบริหารส่วนต าบล  2 
บทท่ี 3 

การวเิคราะห์ศกัยภาพ การพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบล   9  
บทท่ี  4 

วสิัยทศัน์  พนัธกิจและจุดมุ่งหมายเพื่อการพฒันา    24 
บทท่ี 5 

ยทุธศาสตร์การพฒันาและแนวทางการพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบล 2 8 
บทท่ี 6 

การน าแผนยทุธศาตร์การพฒันาทอ้งถ่ินไปสู่การปฏิบติัและการติดตามประเมินผล  
         40  

ภาคผนวก 
ประกาศใชแ้ผน 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการแผน  
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ค าน า 
 

  ตามท่ี แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.2556-2560)ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง  
 ซึ่งจัดท าข้ึนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ.2548  ได้รับการอนุมัติ และประกาศใช้แล้ว  เมื่อวันที่  27  มิถุนายน   2555  นั้น 

 

  ในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.2556-2560) องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง
 ได้ด าเนินการภายใต้กรอบระยะเวลาและข้ันตอน  โดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วนส าคัญในการร่วมแสดงความ
 คิดเห็นเสนอความต้องการ การก าหนดวิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์การพัฒนาต าบลดอนางในระยะเวลา 5 ปี 
 โดยกระบวนการประชาคม  หวังเป็นอย่างยิ่งว่า  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.2556-2560) ฉบับนี้
 จะเป็น “ข้อมูลและ เครื่องมือ”  ในการบริหารการจัดการและแปลงแผนฯ ไปสู่การปฏิบัติเพ่ือแก้ไขปัญหา
 ความเดือดร้อน พร้อมทั้งตอบสนองความต้องการของประชาชนภายในระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ.2556-2560)  
 ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นประสิทธิผลต่อไป 

   
           
        องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
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  แผนยทุธศาสตร์การพฒันา 5 ปี  
     (พ.ศ. 2556-2560)  

 

 
 
 

     องคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
        อ  าเภอเมือง  จงัหวดัเพชรบุรี 
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๒๗   มิถุนายน  ๒๕๕๕ 
 

เรื่อง ขอน าส่งแผนพัฒนาต าบล  ๓ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘)และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ๕ ปี 
 พ.ศ. (๒๕๕๖-๒๕๖๐)  

 

เรียน นายอ าเภอเมืองเพชรบุรี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.แผนพัฒนาต าบล ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๕๘)      จ านวน ๑  เล่ม 
 ๒. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ๕ ปีพ.ศ. (๒๕๕๖-๒๕๖๐)   จ านวน ๑ เล่ม 

   ๓. ประกาศใช้แผนพัฒนาต าบล ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๕๘)  จ านวน ๑ ฉบับ  
   ๔. ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๕๘) จ านวน ๑ ฉบับ 
 

 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง  ได้จัดท าแผนพัฒนาต าบล ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖-
๒๕๕๘)และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ๕ ปี พ.ศ. (๒๕๕๖-๒๕๖๐) ซึ่งได้ประกาศใช้แผนพัฒนาต าบลของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเรียบร้อยแล้ว 

 องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง  ขอส่งแผนและประกาศใช้แผนดังกล่าวข้างต้นแ  ให้
อ าเภอเมืองเพชรบุรีได้รับทราบ เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกรทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘   รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 

  
     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  

               ขอแสดงความนับถือ 
 
 
            (นายมานะ  พราหมณ์น้อย) 
                                 รองนายกองค์การบริหารสว่นต าบลดอนยาง 
     รักษาราชการแทน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
 

ส านักปลัดฯ 

โทร.  ๐-๓๒๔๙-๗๐๗๐-๗๒ 
โทรสาร. ๐-๓๒๔๙-๗๐๗๐ 

ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
อ าเภอเมืองเพชรบุรี      พบ  ๗๖๐๐๐     

ที ่ พบ.  ๗๓๓๐๑/ว.  
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       ส ำเนำคู่ฉบับ 
  

 
                    

๒๗   มิถุนายน  ๒๕๕๕ 
 

เรื่อง ขอน าส่งแผนพัฒนาต าบล  ๓ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘)และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ๕ ปี 
 พ.ศ. (๒๕๕๖-๒๕๖๐)  

 

เรียน นายอ าเภอเมืองเพชรบุรี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.แผนพัฒนาต าบล ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๕๘)      จ านวน ๑  เล่ม 
 ๒. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ๕ ปีพ.ศ. (๒๕๕๖-๒๕๖๐)   จ านวน ๑ เล่ม 

   ๓. ประกาศใช้แผนพัฒนาต าบล ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๕๘)  จ านวน ๑ ฉบับ  
   ๔. ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๕๘) จ านวน ๑ ฉบับ 
 

 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง  ได้จัดท าแผนพัฒนาต าบล ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖-
๒๕๕๘)และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ๕ ปี พ.ศ. (๒๕๕๖-๒๕๖๐) ซึ่งได้ประกาศใช้แผนพัฒนาต าบลของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเรียบร้อยแล้ว 

 องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง  ขอส่งแผนและประกาศใช้แผนดังกล่าวข้างต้นแ  ให้
อ าเภอเมืองเพชรบุรีได้รับทราบ เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกรทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘   รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 

  
     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  

               ขอแสดงความนับถือ 
 
 
            (นายมานะ  พราหมณ์น้อย) 
                                 รองนายกองค์การบริหารสว่นต าบลดอนยาง 
     รักษาราชการแทน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
 

ส านักปลัดฯ 

โทร.  ๐-๓๒๔๙-๗๐๗๐-๗๒ 
โทรสาร. ๐-๓๒๔๙-๗๐๗๐ 

 
 

แจ้งท้าย 
๑.ประธานคณะกรรมการศูนย์ประสานแผนระดับอ าเภอ 
๒. นายอ าเภอเมืองเพชรบุรี 
 

ปลัด อบต................................../....................... 
รองปลัด อบต............................./..................... 
หน.ส านักปลัด……………….………/…………….…... 
เจ้าหน้าที.่................................../..................... 
พิมพ์/ทาน................................../..................... 

   

ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
อ าเภอเมืองเพชรบุรี      พบ  ๗๖๐๐๐     

ที ่ พบ.  ๗๓๓๐๑/ว.  

   

  

 

 


